Zahcznik
do Zaradzenia Nr 7/2014
Prezydenta Miasta Konina

z dnia 30 stycznia 2014 r.

Regulamin kontroli dotacji udzielanych przez MiastoKonin
organizacjom pozarzdowym i innym podmiotom wymienionym w art. 3 ust.3 ustawy
z dnia 24kwietnia 2003 r. o dziatalngci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 z pd. zm.) przeprowadzanych przez Wydzialy:
Spraw Spotecznych Kultury, Sportu i Turystyki oraz Centrum Organizacji

Pozarzzdowych Urzedu Miejskiego w Koninie

§ 1.

llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1. Organizacji kontrolowanej — nalg przez to rozumie organizacje pozagdowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dndakavietnia 2003 r. o dziatalsoi
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 201MWNr 234, poz. 1536 z pa. zm.).

2. Kontrolujgcym — naley przez to rozumie pracownika Urzdu Miejskiego w Koninie
upowanionego do kontroli.

3. Wydziat — naley przez to rozumie Wydziat Spraw Spotecznych, Wydziat Kultury,
Sportu i Turystyki, Centrum Organizacji Pozgtawych.

§ 2.

Wydzialy przeprowadzajkontrok realizacji, efektywngci i rzetelngci wykonania zada
zleconych oraz prawidiowoi wykorzystania srodkow finansowych, przekazywanych
w formie dotacji organizacjom pozadowym i innym podmiotom wymienionym a art.3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziad&tnpaozytku publicznego i 0 wolontariacie
oraz ustalenia przyczyn i skutkdw stwierdzonych yioén i nieprawidtowdci oraz osob
odpowiedzialnych za ich powstanie, a #akw celu wskazania sposobéw siodkow

umazliwiajacych usungcie stwierdzonych nieprawidtowo.



§ 3.

Wydzialy mog przeprowadzanastpujace rodzaje kontroli:

1) problemows — obejmujca kontrok prawidtiowaci wykonania zadania,

2) dorazng — mapca charakter interwencyijny,

3) sprawdzajca — mapca na celu zbadanie wykonania zalepekontrolnych.

§ 4.

Kontrolujgcy dokonuje czynriei kontrolnych dla kadej organizacji kontrolowanej
oddzielnie wedtug, zatwierdzonego przez Prezydbfitesta Konina, planu kontroli na dany

rok kalendarzowy.

§ 5.

1. Prezydent Miasta Konina zawiadamia pisemnie orgagizontrolowarn o planowanym
terminie rozpocgcia kontroli, jej przedmiocie i czasie trwania 8adni robocze przed jej
rozpoczciem (wzér zawiadomienia stanowi ge¢nik nr 1 do niniejszego Regulaminu).

2. O przeprowadzeniu kontroli doneej zawiadamia gi organizagj kontrolowan na

1 dzier roboczy przed rozpoeziem kontroli.

§ 6.
Postpowanie kontrolne wraz z pisaniem protokotu winmaat nie diwej niz 30 dni

kalendarzowych. W uzasadnionych przypadkach, cmaanta kontroli mae, za zgod

Prezydenta Miasta Konina, ulec przeaniu.

§7.

Kontrolujacy przeprowadza kontrglna podstawie imiennego upamenia wystawionego
przez Prezydenta Miasta Konina. Upawanie dogcza s¢ do akt kontroli.

§ 8.

Kontrole przeprowadza giw siedzibie organizacji kontrolowanej lub w miejst czasie

wykonywania zadania zleconego.



§09.

Przed przysipieniem do czynnmai kontrolnych kontrolujcy okazuje kierownikowi
organizacji kontrolowanej, upowmaienie do przeprowadzenia kontroli oraz dokonuje
adnotacji w ksidze ewidencji kontroli prowadzonej przez organig&gntrolowan.

§ 10.

Kierownik organizacji kontrolowanej obogaany jest zapewai kontrolugcemu warunki
I srodki niezlgdne do sprawnego i rzetelnego przeprowadzenia®optyprzez:

1) przygotowanie pomieszczenia,

2) terminowe udospnianiezagdanych dokumentow,

3) umazliwienie dokonania oghzin,

4) zobowpgzanie pracownikow do spaidzania zestawie wykazéw, wyliczé

5) w sprawach dotyegych przedmiotu kontroli,

6) zobowgpzanie pracownikbw do udzielania w wyznaczonym tareni ustnych lub

pisemnych wyjanien.

§11.

Wydzialy przeprowadzajkontrole w oparciu o powszechnie obgmijace akty prawne,
wewretrzne akty prawne, umowy, kgi rachunkowe oraz dowody stan@ee podstaw

ewidencjonowania operacji i zapisow ¢gdwych, inne dokumenty i dowody rzeczowe.
§12.

Obowigzkiem kontrolujcego jest obiektywne zbadanie stanu faktycznegp a@telne jego

udokumentowanie, a w razie stwierdzenia nieprawidkai — ustalenie ich przyczyn, zakresu

i skutkdbw oraz 0oso6b za nie odpowiedzialnych.

§13.

Dla realizacji obowjzku, o ktérym mowa w 8§ 12, kontrohgy ma prawo do swobodnego

poruszania gi na terenie organizacji kontrolowanej, awajh do dokumentéw, materiatow



dotyczcych przedmiotu kontroli lub mggych istotne znaczenie dla obiektywnego ustalenia
stanu faktycznego, przeprowadzeniaedgin obiektéw i innych sktadnikow mgkowych.

§ 14.

Kontrolujagcy dokonuje ustafefaktow jedynie na podstawie dowodow, do ktéryclicza sk:
dokumenty, dowody rzeczowe, protokoty z @llin, dane ewidencji i sprawozdawéeip
oswiadczenia i wyjanienia ztazone na pimie. Wymienione dowody zgtza s¢ do protokotu
kontroli, z tym, ze dowody w postaci odpiséw, kserokopii i waygdw z dokumentéw
powinny by potwierdzone za zgod&® z oryginatem przez kierownika organizacji
kontrolowanej, pracownika lub kontrofgego.

§ 15.

W toku kontroli kontrolujcy zobowjzany jest do zabezpieczenia dokumentow, w sposéb

zapobiegajcy ich utracie.

§ 16.

Protokot kontroli, sporgdzony w terminie do 14 roboczych dni po jej zaégzeniu, powinien

zawierd:

1) uzywany wzor formularza do korespondencji z logo Wiz dokonugcego kontroli —
zastosowany na pierwszej stronie protokotu,

2) znak sprawy,

3) nazwe dokumentu,

4) nazwe i adres organizacji kontrolowanej w peinym jej roregniu, Regon, NIP, imgi
I nazwisko kierownika organizacji, a w razie pobyemie¢ i nazwisko poprzedniego
kierownika i da¢ zaprzestania petnienia przez niego tej funkciji,

5) dak rozpoczcia i zakaczenia kontroli, z wymienieniem ewentualnych dragow,

6) imie, nazwisko i stanowisko stbowe kontroluycego oraz numer i daupowanienia do
przeprowadzenia kontroli,

7) okreslenie zakresu kontroli oraz okresu gtiejgo kontrad,

8) opis stanu faktycznego stwierdzonego w toku kontral w szczegolnei opis
konkretnych  nieprawidtowdei z uwzgkdnieniem przyczyn ich  powstania
i wywotanych skutkéw oraz oséb za nie odpowiedzielm



9) pouczenie o prawie, sposobie i terminie zgloszeraatrzeen do ustalé zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie odmowy podpisaprotokotu kontroli,
10)dane o liczbie egzemplarzy protokotu wraz ze wzikganprzeznaczeniu kdego z nich,
a) 1 egz. dla kierownika organizacji kontrolowanej,
b) 1 egz. oznaczony a/a dla Jdu Miejskiego w Koninie,
11)spis zadcznikdw, w tym wykaz dowodow (zgdzniki powinny by oznaczone numerem
kolejnym, powotywanym w g&ci opisowej protokotu),
12)miejsce i dat podpisania protokotu,
13)podpisy kontrolujcego oraz kierownika organizacji kontrolowanej A#ka ze stron
protokotu powinna b§ parafowana przez kontroligego i kierownika organizacji

kontrolowanej).

§17.

1. Kierownikowi organizacji kontrolowanej przystuguprawo zgtoszenia na gmnie, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zasten co do ustale zawartych
w protokole.

2. Jezeli przed podpisaniem protokotu kontroli kierowrokganizacji kontrolowanej zgtosi
zastrzeenia co do faktow gjych w protokole, kontrolagcy ma obowizek zbada
zgodnd¢ tych zastrzeen i w uzasadnionych przypadkach skorygévab uzupeint tres¢
protokotu albo przytoczy powody ich nie uwzghbnienia z powotaniem &i na

odpowiednie dowody.

§ 18.

Kierownik organizacji kontrolowanej me zgtost Prezydentowi Miasta Konina, wagu
7 dni kalendarzowych od dnia podpisania protokotontkoli, pisemne wyj@ienia

w przedmiocie zawartych w protokole ustale

§ 19.

Protokot kontroli, ktorego podpisania odmowit kiemuk organizacji kontrolowanej,
podpisuje kontrolujcy czyngc w protokole wzmianko odmowie podpisania protokotu oraz
dofaczapc ztazone przez kierownika organizacji pisemne wWgjanie przyczyn odmowy.
Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkatty wszczcia posgpowania

pokontrolnego.



§ 20.

Po zakaczeniu kontroli, Kierownicy Wydziatow ustalgjz kierownikiem organizacji
kontrolowanej termin i miejsce narady pokontrolngglem omoOwienia stwierdzonych
nieprawidtowdci i uchybiev zawartych w protokole oraz wypracowania sposobo ic

usunecia.

§ 21.

W naradzie pokontrolnej bigr udziat Kierownik organizacji kontrolowanej wraz ze

wskazanymi przez siebie pracownikami, Kierownik \&fgdli oraz kontrolujcy.

§ 22.

Z narady pokontrolnej spaydza s¢ protokdt w dwoch jednobrzrptych egzemplarzach,
ktory podpiswg przewodniczcy naradzie kierownik organizacji kontrolowanej ra
protokolant (protokotowanie zabezpiecza kierownikgamizacji kontrolowanej). Jeden
egzemplarz protokotu otrzymuje kierownik organizaopntrolowanej, a drugi pozostaje

w aktach Wydziatow.

§ 23.

Do protokotu z narady pokontrolnej geta s¢ liste obecndéci osob biogcych w niej udziat
oraz wykaz wnioskéw zgtoszonych na naradzie, z aezeniem, ktdre z nich kierownik

organizacji kontrolowanej przyjmuje do realizacji.

§ 24.

W terminie 14 dni od dnia podpisania protokotu mtkoli, kontrolupcy na podstawie
wynikéw z kontroli oraz wnioskéw z narady pokontre] opracowuje projekt wysienia
pokontrolnego, ktory przedstawia Kierownikowi do captacji. Zaakceptowany projekt
wystgpienia pokontrolnego Kierownik Wydziatu przekazdpe podpisu Prezydentowi Miasta

Konina.



§ 25.

Wystgpienie pokontrolne powinno zawi€raocerr wykonania zadania w zakresie
kontrolowanym, wynikajcg z ustalé zawartych w protokole kontroli, a w przypadku
stwierdzenia nieprawidtowici - opis przyczyn ich powstania oraz zakresu i tlehw
stwierdzonych nieprawidtovéci, a take wnioski i zalecenia w sprawie ich usoia oraz

termin realizacji.

§ 26.

Kierownik organizacji kontrolowanej otrzymuje zagéwdzone przez Prezydenta Miasta
Konina wysspienie pokontrolne w terminie 14 dni od narady ptkainej a w przypadku nie

zwotania narady — w ggu 20 dni od dnia podpisania protokotu kontroli.

§ 27.

Kierownik kontrolowanej organizacji w ggu 30 dni od daty otrzymania wypienia
pokontrolnego zawiadamia Prezydenta Miasta Koninaabzacji poszczegoélnych zaléce
W przypadku niezrealizowania zalégaodaje konkretne przyczyny niewykonania.

§ 28.

1. Wprowadza si uproszczone pogtowanie kontrolne stosowane w razie:
1) przeprowadzania dataych kontroli
2) przeprowadzania problemowych kontroli
3) przeprowadzania kontroli sprawdzeych
2. Zuproszczonego pagtowania kontrolnego spaydza s¢ sprawozdanie.
Do sprawozdania zgdza s¢ dowody zwhzane z jego teeiag. W sprawozdaniu
zamieszcza giwnioski pokontrolne sformutowane na podstawie lest&ontroli, dagc
termin 30 dni kalendarzowych na ich usge i pisemne poinformowanie
zarzmdzapcego kontrad o ich wykonaniu.
3. W przypadku prowadzenia pepbwania uproszczonego organizadiontrolowan
zawiadamia sitelefonicznie 1 dzieprzed rozpocgxiem kontroli.
Tryb uproszczony zwalnia kontrofigego od sposzania planu czynioi kontrolnych.
4. Sprawozdanie z kontroli podpisuje kontralty i kierownik organizacji kontrolowanej,

parafupc kazda zapisag strore sprawozdania.



5. Jezeli wyniki uproszczonego pagiowania kontrolnego wskazupa potrzeb pocihgniecia
poszczegoblnych oséb do odpowiedzidkiostuzbowej, materialnej lub karnej nale

wowczas zastosowadryb kontroli zak@czony protokotem.

§ 29.

Kontroli nie podlegaj sprawy obgte tajemnig ustawowo chronian

§ 30.

W przepisach nie uregulowanych niniejszym dokumentenap zastosowanie inne

uregulowania prawne.



Zafacznik Nr 1

do Regulaminu kontroli przeprowadzanych
przez Wydzialy: Spraw Spotecznych, Kultury,
Sportu i Turystyki oraz Centrum Organizaciji

Pozargdowych Urzdu Miejskiego w Koninie

WzOR
Konin,dnia .........ccocvviiiiein ...

(Znak sprawy)

(nazwa i adres kontrolowanej organizaciji)

ZAWIADOMIENIE
O ROZPOCZECIU PLANOWANEJ KONTROLI

Na podstawie § 5 Regulaminu kontroli dotacji udangich przez Miasto Konin organizacjom
pozaradowym i innym podmiotom wymienionym w art.3 ustu8tawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalni pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 234,
poz.1536 z pfn. zm.) przeprowadzanych przez Wydziaty: Spraw &gotych, Kultury,
Sportu i Turystyki oraz Centrum Organizacji Pozdmvych Urzdu Miejskiego w Koninie,
wprowadzonego Zagrzeniem Nr 7/2014 Prezydenta Miasta Konina z d@flastycznia
2014 roku Prezydent Miasta Konina zawiadamia,ze zostato wydane upowaienie
Nr....zdnia......... do przeprowadzenia kontroli .............ccameeunennn..

(problemowej, dorznej, sprawdzage))

1. Planowany termin rozpogza kontroli: ..........................

2. 28Kres KONtrolic. .. ..o e e,

(piecaitka i podpis Prezydenta Miasta Konina)



