Zarzadzenie Nr 23/2014
Prezydenta Miasta Konina

z dnia 31 padziernika 2014 roku

w sprawie stosowania klauzul spotecznych w paegtowaniach o udzielenie
zamoéwian publicznych prowadzonych przez Miasto Konin

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 oraz art. 31vagta dnia 8 marca 1990r. o samgzie
gminnym (Dz. U. z 2013r., poz. 594 ze zm.), artus8 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r.
Prawo zamowig publicznych (Dz. U. z 2013r., poz. 907 ze zm.Jalkke na podstawie § 1
uchwaty nr 826 Rady Miasta Konina z dnia 25 czen@2€d4r. w sprawie przygia
Programu Wspierania Przegsiiorczagici w Koninie na lata 2014 — 201@arzadza sk, co

nastepuje:

§ 1.

1. W postpowaniach o udzielenie zamowigublicznych na realizagjustug lub robot
budowlanych prowadzonych przez Miasto Konin, staidy powinny wymagania
zwigzane z realizagjzamoOwienia - w zakresie zatrudnienia, w szczedgino
1) os6b bezrobotnych Iub miodocianych w celu przygeatoa zawodowego,
o ktérych mowa z przepisach o promocji zatrudnieématytucjach rynku pracy,

2) 0sOb niepetnosprawnych, o ktorych mowa w przepisacbhabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych

3) 0s6b na umowo prag, wykonupcych czynnéci w trakcie realizacji zamowienia na
roboty budowlane lub ustugi,eli jest to uzasadnione przedmiotem lub charakterem
tych czynndci.

2. Stosowanie wymagaw zakresie zatrudnienia, o ktérych mowa w usttzv( klauzule
spoteczne) uwarunkowanedzie charakterem zamdwienia publicznego, po upiredn
rozwaeniu ich stosowania.

3. Wymagania w zakresie zatrudnienia, o ktdérych mowausti 1, dotyczce realizacji
zamoOwienia, powinny kiy zwigzane z charakterem przedmiotu zaméwieniazelle
zamowienie publiczne skltadacs kilku czsci (zada), to wymdg zatrudnienia nie musi
dotyczy¢ wszystkich tych zada a jedynie tych, w ktérych jest to uzasadnione.

4. Wymagania stawiane w ramach klauzul spotecznychharakterze zatrudnieniowym,

powinny znajdowé sie w opisie przedmiotu zamdwienia pBodatkowe wymagania



zwigzane z realizagj zamdwienia — klauzula spoteczmalotyczy majp zatrudnienia

okreslonych grup pracownikow do realizacji konkretnegan@wienia publicznego.

Dodatkowo powinny by zawarte odpowiednio w ogtoszeniu o zamowieniu lub,

w przypadku trybow, ktére nie wymagajpublikacji ogtoszenia o zamdwieniu,

w zaproszeniu do negocjaciji.

. Okredlenie wymaga w zakresie zatrudnienia zyzianych z realizagj zamowienia

publicznego, powinno obejmowaw szczegdlngi:

1) liczbe 0sab, ktorych zatrudnienie jest wymagane,

2) okres wymaganego zatrudnienia,

3) sposdb dokumentowania wymaganego zatrudnienia,

4) uprawnienia Zamawiagego w zakresie kontroli spetniania przez Wykongawc
wymaga w zakresie zatrudnienia,

5) sankcje z tytutu niespetnienia wymaga zakresie zatrudnienia.

. Stawiane przez Zamawigego warunki w zakresie oktenym w ust. 1 powinny

uwzgledniat zagraniczne uwarunkowania prawne, m.in. poprzZeoicelenie w sposéb

nieprzenosgcy wprost polskiej terminologii prawniczej, niezegrsystemom prawnym

innych pastw.

. Przyktadowe opisy wymagaw zakresie zatrudnienia, o ktéorych mowa w usstanowi

zalcznik nr 1 do niniejszego Zaydzenia.

. Wykonawca wraz z ofegt sktada éwiadczenie,ze zamoOwienie zostanie wykonane

zgodnie z wymogami Zamawigiego w zakresie zatrudnienia (tzw. klauzulami

spotecznymi), natomiast dokumentacpotwierdzajgca spetnienie tych wymogéw

obowizany jest przedstawina kade zadanie Zamawiacego, na etapie realizacji

zamowienia.

. Rekomenduje g na potrzeby opracowani@lecenia przeprowadzenia procedury

zamowienia publicznegdkorzystanie, w zakresie @bym niniejszym Zargdzeniem,

z Zalecei Ministra Rozwoju Regionalnego oraz Prezesae¢duzZamowigé Publicznych

dotyczcych stosowania ,klauzul spotecznych” w zamowiehigeiblicznychz dnia 20

pazdziernika 2009 r., stanoggych zagcznik nr 2 do niniejszego Zagdzenia.

§ 2.

. Stosowanie klauzul spotecznych o charakterze zaieatbwym w posipowaniach
0 udzielenie zamowienia publicznego prowadzonydepiMiasto Konin, monitorowane
bedzie przez Wydziat Prawny i ZamowuiePublicznych przy wspéipracy z Wydziatem

Dziatalnaci Gospodarczej i Rozwoju, poprzez prowadzdrégestru stosowania klauzul



spotecznych o charakterze zatrudnieniowym wepostaniach o udzielenie zaméwienia
publicznego przez Miasto Koniktérego wzor stanowi zgdznik nr 3 do niniejszego
Zarzadzenia.

. Rejestr stosowania  klauzul spotecznych o  chara&terzatrudnieniowym
w posgpowaniach o udzielenie zamOwienia publicznego pradmsto Konin
przekazywany d&dzie do 30 czerwca oraz 31 grudnia danego roku, onmié
elektronicznej, przez Wydziat Prawny i Zamowieublicznych do Wydziatu Dziatal§o
Gospodarczej i Rozwoju, ktory udeghi go na Koniskim Portalu Gospodarczym, pod

adresem internetowym www.przegsiorcy.gospodarka.konin.pl.

§ 3.

Zarzadzenie stanowi element realizacji Zadania nr Qpfacowanie i stosowanie Systemu

klauzul spotecznych w zakresie zamdwpeiblicznych prowadzonych przez Miasto Konin,

Programu Wspierania Przedsiiorczagici w Koninie w latach 2014 — 2016.

§ 4.

Wykonanie zargdzenia powierza si kierownikom komorek organizacyjnych ou

Miejskiego.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podgia.

Prezydent Miasta Konina

Jozef Nowicki



