Zarzadzenie Nr 18/2012
Prezydenta Miasta Konina

z dnia 5 lipca 2012 roku

w sprawie zmiany Zarzmdzenia nr 1/2012 Prezydenta Miasta Konina z dnia
17 stycznia 2012 r. w sprawie przycia Regulaminu Projektu pn.Dobry pomyst na firng
— wspomagamy przeghiorczagi¢ w Koninie nr POKL.06.02.00-30-050/11 w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, Dziatanie 6.2  Wsparcie oraz promocja @edsebiorczosci
i samozatrudnienia.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 i art. 31 ustawgnia 8 marca 1990 roku o samguzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zra.}ake na podstawie § 2 uchwaty
nr 183 Rady Miasta Konina z dnia 25 sierpnia 2Q10 sprawie zatwierdzenia do realizacji
projektu pn. Dobry pomyst na firmm — wspomagamy przedbiorczai¢ w Koninie
nr POKL.06.02.00-30-050/1%v ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dgakl
Zalacznika do Zargdzenia nr 8/2011 z dnia 14 kwietnia 2011 r. w g@anadania
Regulaminu Organizacyjnego Wdowi Miejskiemu w Koninie ze zm., zadzam, co
nastpuje:

§1
W Zarazdzeniu nr 1/2012 Prezydenta Miasta Konina z dnisstyéznia 2012 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu Projektu p@obry pomyst na firgn— wspomagamy przedbiorczoé¢
w Koninie nr POKL.06.02.00-30-050/11 w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki,
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, iBlanie 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedstbiorczaci i samozatrudnienia, zmieniagstres¢ 8 11 pkt 1 w zakresie terminu
sktadania wnioskéw o przyznanie jednorazowej dotagjestycyjnej i otrzymuje nagbpujace
brzmienie:

,uczestnik Projektu w siedzibie Beneficjenta skiadaiosek o przyznanie jednorazowej
dotacji inwestycyjnej wraz z wymaganymi gegnikami w terminie najpniej 5 dni po
zakaczeniu przez niego szkolenia podstawowego w zakitegirzenia biznes planu.”

§2
Nadzér nad wykonaniem zadzenia powierzam Z-cy Prezydenta Miasta Konina
ds. Gospodarczych.



§3
Zarzdzenie wchodzi wzycie z dniem podpia i obowazuje do czasu zakozenia
wszystkich niezbdnych dziata zwiazanych z realizagjprojektu.

Prezydent Miasta Konina

Jo6zef Nowicki



