Załącznik Nr 2
do Zarządzenia Nr 20/2012
Prezydenta Miasta Konina
z dnia 19.07.2012 r. 

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA
MŁODZIEŻOWEGO DOMU KULTURY W KONINIE

§ 1
Celem regulaminu jest ustalenie zasad i trybu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Młodzieżowego Domu Kultury w Koninie.
§ 2
Decyzję o przeprowadzeniu konkursu podejmuje Prezydent Miasta Konina w drodze zarządzenia.
§ 3
Etapy konkursu:
1. Ogłoszenie o przeprowadzeniu konkursu i powołaniu komisji konkursowej określa  Zarządzenie Nr 20/2012 Prezydenta Miasta Konina z dnia 19 lipca 2012 roku. 
2. Składanie dokumentów aplikacyjnych określa Załącznik Nr 1 do wyżej wymienionego Zarządzenia Prezydenta Miasta Konina.
3. Analiza dokumentów aplikacyjnych:
- polega na zapoznaniu się przez Komisję konkursową z aplikacjami złożonymi przez 
  kandydatów na stanowisko Dyrektora Młodzieżowego Domu Kultury w Koninie,
- oferty nie zawierające wszystkich wymaganych dokumentów oraz oferty nie 
   spełniające wymagań określonych w ogłoszeniu o konkursie podlegają odrzuceniu,
- kandydaci na stanowisko Dyrektora zakwalifikowani do dalszego etapu konkursu 
   zostaną powiadomieni pisemnie lub telefonicznie o terminie i miejscu postępowania  
   konkursowego, 
4. Rozmowa kwalifikacyjna:
- kandydaci na stanowisko Dyrektora przedstawiają koncepcję funkcjonowania              
   i rozwoju Młodzieżowego Domu Kultury w Koninie z uwzględnieniem aspektów   
   organizacyjnych i finansowych,
- sprawdzenie przez komisję konkursową predyspozycji, umiejętności i przydatności 
   kandydatów na stanowisko objęte konkursem,
- indywidualna ocena każdego kandydata przez członków komisji konkursowej 
   (przyznawanie punktów od 1 do 10),
- przedstawienie przez komisję konkursową listy osób z przyznaną im ilością 
   punktów.
5. Ogłoszenie wyników konkursu:
- decyzję o wyborze kandydata na stanowisko Dyrektora podejmuje Prezydent Miasta  
  Konina,
- wyniki konkursu ogłasza się na tablicy ogłoszeń i stronie BIP Urzędu Miejskiego w  
   Koninie.

§ 4
Komisja konkursowa:
1. Komisję konkursową powołuje zarządzeniem Prezydent Miasta Konina.
2. Komisja składa się z co najmniej 3 osób, a jej pracami kieruje Przewodniczący komisji lub w przypadku jego nieobecności – Zastępca przewodniczącego komisji.
3. Do zadań komisji należy:
1) Określenie kryteriów oceny przydatności kandydata.
2) Przeprowadzenie postępowania konkursowego.
3) Sporządzanie protokołów z posiedzeń komisji.
4) Przekazywanie wyników konkursu wraz z jego dokumentacją Prezydentowi Miasta Konina.
4. Dokument określający kryteria oceny przydatności kandydata załącza się do protokołu.
5. Komisja podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, w głosowaniu jawnym.
6. Komisja prowadzi konkurs, jeżeli w posiedzeniu bierze udział co najmniej 2/3 członków komisji.
7. Protokół z posiedzenia komisji, zawierający informacje o przebiegu obrad i podjętych ustaleniach, podpisują członkowie komisji obecni na posiedzeniu. Protokół jest jawny.
8. Komisja ulega rozwiązaniu z momentem powołania Dyrektora Młodzieżowego Domu Kultury w Koninie.

§ 5
[bookmark: _GoBack]Regulamin wchodzi w życie z dniem podjęcia Zarządzenia Nr 20/2012 Prezydenta Miasta Konina.
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