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Projekt pn. Jestd przedsgbiorczy! Zacznij dziatd juz dz w Koninie

Zatacznik nr 27 do Regulaminu Projektu

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
whniosku Uczestnika Projektu o otrzymanie wsparciaihansowego
(projekt)

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.2Wsparcie oraz promocja przegbiorczasci i sSamozatrudnienia.
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Deklaracja bezstronngci

Oswiadczamgze:

- Nie pozostaj w zwiazku makenskim albo stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewigstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegmpmia oraz nie jestem
zwiazana (-y) z tytutu przysposobienia opieki lub kehlaz osobami wnioskagymi o przyznanie
wsparcia finansowego.

- Przed uptywemtrzech lat do daty wszegia procedury konkursowej nie pozostawatam/-em
w stosunku pracy lub zlecenia z osobami wniagtyni o przyznanie wsparcia finansowego.

- Nie pozostaj z osobami wnioskagymi 0 przyznanie wsparcia finansowego w takim sbés
prawnym lub faktycznymze maze to budzt uzasadnione gipliwosci co do mojej bezstronsol.
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logé Oceniane
Nr . Kryteria przyznanych | Waga Ocena projektu Maksymalny puqkty W Uzasadnienie
pytania . (punkty x waga) wynik Biznes
punktow .
Planie
| Realnas¢ zatazen
1 Realné¢ projektowanych produktéw/ustug i miwosci ich realizacji 3 15 Cl,C4
Racjonalné¢ oszacowania liczby potencjalnych klientéw w stdsudo planu
2. przedsgwzigcia 4 20 C2,C3
3. Realné¢ przyjetej polityki cenowej oraz prognozowanej sprzgda 3 15 C5, C6
1l Trwato §¢ projektu
Spojné¢  wyksztalcenia oraz émiadczenia zawodowego wnioskodawcy z
1. planowanym przedsivzigciem 1 5 A2
2. Posiadane zaplecze finansowe 1 5 B
3. Posiadane zaplecze materiatowe 4 20 D2
11l Efektywno $¢ kosztowa
Przewidywane wydatkiasadekwatne i zgodne z zaproponowanymi dziataniami i
1. produktami 4 20 D1, E2
2. Proponowangrédia finansowania dajgwarancg realizacji projektu 2 10 El
[\ Zgodnosé projektu ze zdefiniowanymi potrzebami
1. Spojna¢ planowanych zakupdw inwestycyjnych z rodzajem idiniasci 3 15 D3
Stopiey, w jakim zaplanowane zakupy inwestycyjne ufivdiaja
2. kompleksow realizacg przedsiwziecia 3 15 D1, D2, D3
Maksymalna liczba punktéw 140




Dodatkowe kryteria oceny

1) Suma uzyskanych punktow nédclie rankingowej maksymalnie: 120 punktéw
2) Ocena planowanego przegsziccia na zrownowzony rozwoj/rowné¢ szans:Tak — 9 punktdéw, Nie — 0 punktow
3) Frekwencji na szkoleniu w zakresie rejestracji ovpadzenia dziatalrsci gospodarczej oraz szkoleniu z elementami wanhsztv z zakresu
opracowania biznes planu: maksymalnie 15 punktéw:
a) ponizej 80 % - 0 punktéw
b) 80-85 % frekwencji - 6 punktow
c) 86-91 % frekwencji — 9 punktow
d) 92-97 % frekwencji — 12 punktow
e) 98-100 % frekwencji — 15 punktéw

4) Wyniki ankiet motywacyjnych, wzrost motywacji badggmedtug ankiety wyciowej do ankiety wagiowej: maksymalnie 10 punktéw
a) 0-3 -1 punkt
b) 4-6 — 2 punkty
c) 10-12 — 3 punkty
d) 13-15 - 5 punktow
e) 16-18 — 6 punktow
f) 19-21 — 7 punktow
g) 22-24 — 8 punktow
h) 25-27 — 9 punktow
i) 28-30 — 10 punktow

5) Wyniki uzyskane z Indywidualnych Planéw Dziatama@aksymalnie 10 punktow
a) 0- 2 -1 punkt
b) 3-5-— 2 punkty
c) 6-8 — 3 punkty
d) 9-11 — 4 punkty
e) 12-14 — 5 punktéw



f) 15-17 — 6 punktéw
g) 18-20 — 7 punktow
h) 21-23 — 8 punktow
i) 24-26 — 9 punktow
j) 27-28 — 10 punktow

EACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW: ..ottt it et oot et et et oo e oo oo e oo et e e et e e e et e e e et e e et e e et e e eee s



Uzasadnienie (minimum 10 ztja

Proponowana kwota dofinansowania ...............ccoeeevee i iiieineenn .,
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