Zalcznik nr 2
do Regulaminu

UmMOWa Nl ..ovee v eennn

o korzystanie z karty ptatniczej do celow stabowych

zawartaw dniu ..., 1PN o To ] ¢ VA YA

(Kierownikiem jednostki)
zwanym dalej ,, Kierownikiem,,

a
(imi¢ i nazwisko pracownika jednostki )
ZaAMIESZK A -YIMN o

NrPESEL ....ccovvvviiie e, Nr dowodu osobistego ...............ceevennnnes

zwary /-ym dalej ,, Wytkownikiem ,,

§1

1. Uzytkownik otrzymuje do gytku s}uzbovvq kart ptatnicz ( .......... )*zwary dalej ,,kar4,,
0 numerze  ...... eeee.. WYysStawigmprzez .. .
oraz PIN i zoboquule so; korzysta Z niej wyhcznie do celow slzbowych zgodme
z zargdzeniem nr............ Prezydenta Miasta Konina z dnia .. ..W sprawie
zasad, sposobu i trybu przyznawania i korzyatae stabowych kart p+atniczych przy
dokonywaniu wydatkdéw oraz zasad rozliczanianaki przy ich wykorzystaniu
w Urzdzie Miejskim w Koninie oraz nie przekrac¢zanitu/ow, o ktérym/ch mowa w 8§ 2.

2. Uzytkownik otrzymuje kartna okres od .............ccccceeeennnn. do ..

I zobowjzuje st po uptywie tego okresu do bezzwtocznego zwrotmyldaerownlkom
komorki finansowe.

3. W przypadku wznowienia karty na dalszy okreswahpywania umowy, o ktdrym mowa
w ust. 2, oraz zmiany kwoty limitow wydatkéwktorych mowa w 8 2, spaydza s¢
aneks do niniejszej umowy.

§ 2*

1. Kwota limitu wydatkéw pokrywanych kartv roku obrotowym
(fcznie gotéwkowych i bezgotéwkowych )

W okresie przyznania Karty WYNOSI.......c.ueuuveiieiie e e e e v ivmeeeeeaneenas zt*

(SIOWNIE: o e e e e )
2. Kwota limitu miestjcznych wydatkow pokrywanych kart

WYNIOST ettt et et e e e e e e e e e zt*

(SHOWNIE & oo e e e e e )



§3

Uzytkownik zobowsazuje s¢ do korzystania z karty wygznie osoldicie i gdwiadcza,
ze nie wyczy i nie przekae karty innej osobie.

§4

Uzytkownik wyraza zgo@ na potgcenie z wynagrodzenia za peacodkow piengznych
pobranych z rachunku bankowego miasta Konina pal@&zonych w obowjzujacym
terminie.

§5
1. Umowa ulega rozwraniu przez kierownika jednostki ze skutkiem nhatg@stowym
w nastpujacych przypadkach:
a) odwotania z zajmowanego stanowiska, wgzkui z ktérym przyznano kast
b) rozwjzania stosunku pracy lub wygmecia stosunku pracy,
C) utrag karty przez aytkownika,
d) ragcego naruszenia przezytkownika niniejszej umowy lub zasad oki@nych
w Regulaminie, o ktorym mowa w gst.1.
2. Umowa mize by wypowiedziana przez kdg ze stron z zachowaniem dwutygodniowego
okresu wypowiedzenia.
3. Rozwjzanie umowy w trybie, o ktorym mowa w ust. 1 ifowoduje po stronie
uytkownika obowiyzek natychmiastowego zwrotu karty kierownikowi kaki6
finansowej oraz rozliczenie dokonanygtiatkéw w trybie 8 9 Regulaminu.

86

Za korzystanie z karty niezgodnie z Regulaminemnz oggulaminem banku zytkownik
ponosi odpowiedzialrié stuzbows, pracownica, dyscyplinarg lub karry na zasadach
okreslonych w odebnych przepisach prawa oraz pebdpowiedzialné materiala, w
szczegolnéci odpowiada z tego tytutu za wyidzory kierownikowi szkog.

§7

Wraz z zawarciem niniejszej umowyytkownik sktada éwiadczenieze:

1) zapoznatem/-anesk zaradzeniemnr.................. Prezydenta Miasta Konina
zdnia ................ w sprawie zasad, gjosi trybu przyznawania i korzystania
ze sttbowych kart ptatniczych przy dokonywaniu wydatkowaz zasad rozliczania
ptatnéci dokonywanych przy ich wykorzystaniu w ddzie Miejskim w Koninie
oraz Regulaminem banku oraz zobowy sic doscistego przestrzegania tych
przepisow,

2) przyjmug do wiadoméci, ze ponosg materialm odpowiedzialnéé zasrodki
pien¢zne pobrane z rachunku bankowego miasta Konina,

3) zobowjzuje si¢ do terminowego rozliczaniodkow pienéznych pobranych z
rachunku bankowego miasta Konina zsr@anictwem stabowej karty ptatniczej
i w zwigzku z tym przyjmuj do wiadoméci, ze niedokonanie terminowego rozliczenia

stanowi naruszenie obaekow pracowniczych,

4) wyrazam zgo@ nha potgcenie z mojego wynagrodzenia za pré&rodkéw pienéznych
pobranych z rachunku bankowego miasta Konimerozliczonych w obowdzujagcym
terminie wedlug wzoru stanagego zajcznik nr 3 do Regulaminu, o ktérym mowa
w § 1 ust. 1.



§8

Wydatki nieudokumentowane w sposéb gloay w § 9 Regulaminu podlegazwrotowi
w trybie 8 10 Regulaminu.

§9
W przypadku nie dokonania zwrattodkow piengznych lub dokonania ich zwrotu w
nieprawidtowej wysokgci srodki pienezne podlegaj potrceniu z wynagrodzenia za pgac

§10

1. Uzytkownik zobowgzany jest do:

1) nie udosfpniania karty i kodu identyfikacyjnego (PIN) innyssobom,

2) przechowywania karty i ochrony kodu identyfigego (PIN) z zachowaniem
nalenej staranngci, w sposéb uniematiwiajacy jej zagubienie, kradzidub
zniszczenie, w tym nie przechowywanigykeazem z kodem identyfikacyjnym PIN),

3) niezwtocznego zasteania karty w przypadku zagubienia, kradgi@ub zniszczenia
oraz w innych przypadkach utraty orgigzenia tego faktu do komaorki finansowej,

4) niezwiocznego zasteania karty w przypadku udegnienia fadz ujawnienia kodu

identyfikacyjnego osobie nieupam@nej oraz zgtoszenia tego faktu do komorki
finansowej

5) w przypadku kradzig karty, dokonania zgtoszenia tego faktu policg,terenie

ktérego miato miejsce zdarzenie oraz ghzenia do komorki finansowej
potwierdzenia dokonania zgtoszenia kradgziarty, wydanego przez policj

§11

W sprawach nieuregulowanych ninigggemows map zastosowanie przepisy Kodeksu pracy
oraz Kodeksu cywilnego.

§12
Zmiany niniejszej umowy wymagajormy pisemnej pod rygorem niesrasci.
§13

Umowe sporadzono w trzech jednobrzguych egzemplarzach, z czego dwa egzemplarze
otrzymuje kierownik, a jeden egzemplagzikownik.

( kierownik jednostki) ytikownik)

* wlasciwe wpisa



