REGULAMIN
STRAZY
MIE)SKIE]
W
KONINIE



PRZEPISY OGOLNE

§1
Straz Miejska w Koninie zwana dalej ,Strazg” jest komorkg organizacyjng Urzedu
Miejskiego w Koninie.

§2
Siedziba Strazy miesci sie przy ul. Przemystowej 2 w Koninie, a terenem dziatania
jest obszar administracyjny Miasta Konina.

§3
Straz jest umundurowang formacjg utworzong do ochrony porzgdku publicznego
na terenie gminy miejskiej Konin.

84
Podstawg prawng dziatania Strazy jest Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o strazach
gminnych oraz inne akty prawne wydane na podstawie tej ustawy.

§5

Realizujgc swoje zadania Straz dziata samodzielnie w granicach swoich uprawnien,
wspdlnie z przedstawicielami innych organéw powotanych do ochrony porzadku
publicznego. Straz wspotpracuje w szczegdlnosci z Policjg, stuzbami, instytucjami

i organizacjami prowadzgcymi dziatalnos$¢ na rzecz poprawy bezpieczenstwa

i porzadku publicznego, ochrony przyrody, opieki nad zwierzetami i ochrony
zabytkow.

ROZDZIAL |
ORGANIZACJA PRACY

86

Strazg kieruje oraz reprezentuje jg na zewnatrz Komendant zatrudniony na
podstawie umowy o prace przez Prezydenta Miasta Konina po zasiegnieciu opinii
wtasciwego terytorialnie Komendanta Wojewddzkiego Policji.

§7

Nadzor nad dziatalnoscig Strazy sprawuje Prezydent Miasta Konina, a w zakresie
okreslonym w art. 9 ust. 2 ustawy o strazach gminnych-Wojewoda Wielkopolski
przy pomocy Komendanta Wojewddzkiego Policji w Poznaniu dziatajgcego w jego
imieniu.

§8
Przetozonym Komendanta strazy jest Prezydent Miasta Konina.



§9

Komendant Strazy wykonuje swoje obowigzki przy pomocy pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace i skupionych w zespoty:

1. kierowania,
2. dzielnicowych,

3. do spraw wykroczen i profilaktyki,
4. obstugi monitoringu miejskiego.

§10

ZespOt kierowania to:
1. Komendant;
Do obowigzkéw komendanta nalezy w szczegdlnosci:

planowanie, organizowanie i kierowanie dziataniami w sytuacjach
szczegblnego zagrozenia porzadku i bezpieczenstwa publicznego na terenie
gminy,

koordynowanie oraz sprawowanie nadzoru nad pracg podlegtych straznikow
i pracownikéw,

zapewnienie prawidtowego i terminowego wykonywania zadan stuzbowych,
organizowanie i utrzymywanie statych kontaktédw roboczych z podmiotami
wspoétdziatajgcymi ze strazg (zwtaszcza z policjg) w zakresie zapobiegania
popetnianiu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym,
zapewnienie racjonalnego wykorzystania sSrodkéw wyposazenia stuzbowego,
organizowanie szkolen doksztatcajgcych i stosownych instruktazy jak
rowniez nadzér nad ich przebiegiem,

nadzor nad dyscypling pracy i przestrzeganiem przepiséw bhp i ppoz.,
dokonywanie biezgcej analizy stanu zagrozenia porzadku publicznego na
terenie gminy i dostosowywanie do niego pracy strazy,

wspotdziatanie z organami panstwowymi, samorzadowymi i instytucjami
spotecznymi w zakresie zapobiegania popetnianiu przestepstw i wykroczen
oraz zjawiskom kryminogennym,

biezgcy nadz6r nad poprawnoscig i zasadnoscig sporzadzanych wnioskéw

o ukaranie do Wydziatu Il Karnego Sadu Rejonowego,

nadzorowanie prawidtowosci prowadzonych postepowan mandatowych

i systemu ich rozliczen,

przyjmowanie w sprawach skarg i wnioskéw zwigzanych z funkcjonowaniem
strazy i jej pracownikow oraz ich rzetelne zatatwianie,

sporzgdzanie stosownych sprawozdan dotyczgcych funkcjonowania strazy

i rezultatéw prowadzonych dziatan,

nadzor nad realizacjg planéw urlopowych,

przedktadanie Prezydentowi Miasta, Wojewodzie oraz Radzie Miejskiej
rocznego sprawozdania z dziatalnosci strazy



2. Zastepca Komendanta ;

nadzoruje prace dzielnicowych strazy miejskiej,

nadzoruje prace zespotu do spraw wykroczen i profilaktyki,

nadzoruje prace obstugi monitoringu miejskiego,

petni obowigzki dyzurnego strazy miejskiej,

kontroluje sposdb petnienia stuzby przez straznikow w terenie,

prowadzi rejestr i nadzoruje osoby skazane wykonujgce prace publiczne,
wykonuje inne czynnosci zlecone przez Komendanta.

3. Dyzurny

dyzurny podlega bezposrednio Komendantowi.

dyzurny wyznaczany jest na podstawie miesiecznego harmonogramu
zatwierdzanego przez Komendanta.

straznicy wykonujgcy obowigzki dyzurnych posiadajg w czasie dyzuru
uprawnienia przetozonych wobec innych straznikéw i pracownikéw.

Dyzurny ma za zadanie:

prowadzic ,Ksigzke stuzby Strazy”,

utrzymywac tgcznosc¢ radiowg z patrolami w terenie,

utrzymywac tgcznosc telefoniczng z oficerem dyzurnym Komendy Miejskiej
Policji,

przyjmowac i wpisywac zgtoszenia w ,Ksigzce zgtoszen” oraz ich realizowanie
poprzez podlegte stuzby badz inne jednostki komunalne,

rozpatrywac sprawy interesantow zgtaszajgcych sie na wezwania,

odbierac i tgczy¢ rozmowy ,

zbierac informacje do ,Meldunku dziennego strazy”,

sprawdzac przed wyjsciem wyglad zewnetrzny straznikow,

dbac o porzagdek w komendzie strazy,

ustalac¢ sposéb pracy i rozmieszczenie patroli z uwzglednieniem aktualnych
zadan.

Dyzurny ma obowigzek :

dbania o stan techniczny sSrodkow tgcznosci,

prowadzi¢ dokumentacje dyzurnego,

poprzez kontakt z Policjg i wszystkimi patrolami zapewnic bezpieczenstwo
straznikow bedacych w terenie,

informowac¢ komendanta lub zastepce komendanta o nieprawidtowosciach
w pracy patroli lub napotkanych utrudnieniach ze strony oséb trzecich,
przekazywac polecenia komendanta lub zastepcy komendanta do patroli

i poprzez Srodki tgcznosci nadzorowac ich realizacje,

w sytuacjach wymagajgcych bezposredniej interwencji lub decyzji
komendanta badz jego zastepcy niezwtocznie ich powiadomic,
wykonywac inne polecenia przetozonych dotyczgce pracy, jezeli nie sg one
Sprzeczne z przepisami prawa .



8§11

1. Zespot dzielnicowych:

Dzielnicowy Strazy Miejskiej jest odpowiedzialny za utrzymanie czystosci i porzadku
w rejonie swojego dziatania.

Do podstawowych zadan dzielnicowego w przydzielonym rejonie nalezy:

§ 12

dbatos¢ o utrzymanie czystosci i porzadku, estetycznego wygladu obiektéw
i urzgdzen uzytecznosci publicznej, instytucji, zaktadéw pracy oraz poses;ji
prywatnych,

utrzymywanie statego kontaktu z przedstawicielami zaktadéw pracy,
instytucji, szkot, dozorcami obiektow itp.,

rozwigzywanie problemdw zwigzanych z wystepujgcymi
nieprawidtowosciami, o ktérych zgtaszajg mieszkancy rejonu,
prowadzenie rozpoznania miejsc szczegblnie zagrozonych przestepczosciag
oraz wykroczeniami,

wspotpraca i wymiana informacji z dzielnicowymi KMP,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pracg dzielnicowego.

Zespot do spraw wykroczen i profilaktyki realizuje nastepujgce zadania:

wspotpracuje z Wydziatem Ruchu Drogowego KMP w Koninie,
wspotpracuje z Wydziatem Prewencji KMP w Koninie,
odpowiada za wtasciwg i systematyczng obstuge ewidencji i rejestrow
panstwowych do ktoérych ma dostep straz,
prowadzi czynnosci wyjasniajgce zwigzane z kierowaniem wnioskow
o ukaranie do Sadu,
rejestrowanie notatek urzedowych wszczynajgcych postepowanie w sprawie
o wykroczenia,
wysytanie wezwan do oséb podejrzanych o popetnienie wykroczen oraz
Swiadkow,
zbieranie materiatow dowodowych do wnioskéw o ukaranie,
sporzadzanie wnioskéw o ukaranie do Sadu oraz ich rejestracja,
prowadzi rejestr spraw o wykroczenia,
w zakresie profilaktyki utrzymuje kontakt z funkcjonariuszami Policji
zajmujgcymi sie tym zagadnieniami,
organizuje spotkania, prelekcje, festyny i konkursy w szkotach, przedszkolach
w zakresie:

1. dziatalnosci Strazy Miejskiej,

2. bezpieczenstwa na drodze,

3. bezpieczne ferie zimowe/letnie,

4. odpowiedzialno$¢ prawna nieletnich,

5. profilaktyka uzaleznien,

6. przemoc, agresja.



§13
Zespot obstugi monitoringu miejskiego ma nastepujgce zadania:

e obserwowanie i rejestrowanie przy uzyciu kamer miejskiego monitoringu
wizyjnego obrazu zdarzen w miejscach publicznych,

e informowanie komendanta lub dyzurnego o zauwazonych
nieprawidtowosciach wystepujgcych w zasiegu kamer,

e w nocy i dniach wolnych od pracy informowanie o zauwazonych
nieprawidtowosciach oficera dyzurnego KMP w Koninie,

e archiwizowanie zarejestrowanego obrazu zdarzen, zawierajgcego
dowody pozwalajgce na wszczecie postepowania karnego albo
postepowania w sprawach o wykroczenia,

e sporzadzanie notatek stuzbowych dotyczgcych zniszczenia zarejestrowanego
obrazu zdarzen zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

e sporzadzanie notatek z ujawnionego przestepstwa lub wykroczenia.

§14
Straz prowadzi i nadzoruje wykonywanie prac publicznych przez osoby skazane
przez Sad.

8§15

Straz na podstawie Zarzgdzenia nr 38/2016 Prezydenta Miasta Konina z dnia

23 marca 2016 roku w sprawie nadania Regulaminu dla Biura Rzeczy Znalezionych
w Koninie, zmienionego Zarzadzeniem nr 164/2021 Prezydenta Miasta Konina

z dnia 17 listopada 2021 prowadzi Biuro Rzeczy Znalezionych w Koninie.

§16
Czas pracy okresla Prezydent Miasta Konina w drodze Zarzgdzenia, przy czym:
e W strazy obowigzuje trzyzmianowy system pracy,
e godziny nocne liczone sg od godz. 22.00 do godz. 6.00,
e norma czasu pracy to przecietnie 40 godz. w przecietnie pieciodniowym
tygodniu pracy w 4-miesiecznym okresie rozliczeniowym.

§17
Comiesieczny harmonogram pracy przygotowuje i zatwierdza Komendant lub jego
zastepca.

§18

1. Komendant Strazy kieruje pracg straznikow i odpowiada za prawidtowe
wykonanie przez nich zadan.

2. W czasie nieobecnosci komendanta jego obowigzki przejmuje jego zastepca
lub wyznaczony straznik.



§19

Pracg zmiany kieruje zastepca komendanta lub wyznaczony przez komendanta
dyzurny zmiany, ktory jest bezposrednim przetozonym wszystkich straznikéw
przydzielonych do tej zmiany, a takze straznikéw z drugiej zmiany wykonujgcych
w tym samym czasie prace.

§20

Komendant, zleca zastepcy komendanta lub dyzurnemu prowadzenie
kazdorazowo przed pracg odprawy, dotyczgcej przydzielonych zadan, oraz
nadzorowanie ich realizacji.

§21
Zadania w terenie wykonywane sg w zaleznosci od potrzeb w formie:
e posterunkéw statych lub doraznych,
e patroli wieloosobowych,
e patroli pieszych, zmotoryzowanych lub rowerowych,
e patroli pieszych lub zmotoryzowanych wspdlnie z funkcjonariuszami Policji
podczas prowadzenia dziatan porzgdkowych w celu zapewnienia spokoju
i porzadku publicznego.

§22

1. W przypadku patrolu wieloosobowego Komendant, zastepca
komendanta lub dyzurny wyznacza dowddce patrolu.

2. W przypadku patroli mieszanych z Policjg na dowddce patrolu wyznacza sie
policjanta chyba, ze prowadzacy odprawe poleci inaczej.

§23
Straznikom Strazy Miejskiej petnigcym stuzbe patrolowg przystuguje przerwa
wliczana do czasu pracy:

1. stuzba 8 godzinna - 30 minutowa przerwa na odpoczynek,

2. stuzba powyzej 8 - 12 godz. - 45 minutowa przerwa na odpoczynek,

e nawniosek straznika przerwa na odpoczynek o ktérym mowa w pkt. 1i2
moze zostac podzielona na dwie czesci, z ktorych jedna nie moze byc¢ krétsza
jak 15 minut,

e ze wzgledu na trudne warunki atmosferyczne komendant moze przedtuzyc
przerwe na odpoczynek lub wprowadzi¢ dodatkowg przerwe nie krotszg niz
15 minut straznikom petnigcym stuzbe w patrolu pieszym,

e godziny rozpoczecia i zakonczenia przerwy ustala dyzurny.

§ 24

1. Po zakonczeniu stuzby patrolowej dowddca patrolu lub wyznaczony przez
niego straznik sporzgdza niezbedng dokumentacje z przebiegu stuzby.

2. Straznik jest zobowigzany na biezgco prowadzic¢ notatnik stuzbowy.



3. Kazde niewykonanie zadania musi by¢ udokumentowane raportem do
Komendanta lub jego zastepcy oraz potwierdzone stosownym wpisem
w notatniku stuzbowym.

§ 25

1. Dyzurny zmiany przekazuje Komendantowi informacje z wykonywanych zadan
przez Straz w formie ,Meldunku dziennego strazy”.

2. Komendant do dnia 31 stycznia kazdego roku przekazuje Komendantowi
Wojewddzkiemu Policji w Poznaniu informacje o danych zawartych w ewidencji:
o etatow,
e Wyposazenia,
e wynikéw dziatan.

3. Komendant wraz z Komendantem Miejskim Policji w Koninie przekazujg do dnia
31 stycznia kazdego roku Komendantowi Wojewddzkiemu Policji w Poznaniu
wspolnie informacje o wspétdziataniu.

ROZDZIAL I
ZAKRES UPRAWNIEN STRAZNIKA

§ 26

Zakres uprawnien regulujg nastepujgce akty prawne:

1. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych

2. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie zakresu
i sposobu wykonywania przez straznikow gminnych (miejskich) niektorych
czynnosci,

3. Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17
listopada 2003 r. w sprawie wykroczen, za ktére straznicy strazy gminnych sg
upowaznieni sg do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego,

4. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie sposobu
obserwowania i rejestrowania przy uzyciu srodkéw technicznych obrazu
zdarzen w miejscach publicznych przez straz gminng /miejska/.

§27
Straznik wykonujgc czynnosci stuzbowe ma prawo do:
e udzielania pouczen, zwracania uwagi, ostrzegania lub stosowania innych
Srodkow oddziatywania wychowawczego.
e legitymowania oséb w uzasadnionych przypadkach w celu ustalenia ich
tozsamosci,
e ujecia 0s6b stwarzajgcych w sposdb oczywisty bezposrednie zagrozenie dla
zycia lub zdrowia ludzkiego, a takze dla mienia i niezwtocznego
doprowadzenia do najblizszej jednostki Policji,



§28

naktadania grzywien w postepowaniu mandatowym za wykroczenia

okreslone w trybie przewidzianym przepisami o postepowaniu w sprawach

0 wykroczenia,

dokonywania czynnosci wyjasniajgcych, kierowania wnioskéw

o ukaranie do sgdu, oskarzania przed sagdem i wnoszenia sSrodkéw

odwotawczych - w trybie i zakresie okreslonymi w Kodeksie postepowania

w sprawach o wykroczenia,

usuwania pojazdow i ich unieruchamiania poprzez blokowanie kot

w przypadkach, zakresie i trybie okreslonymi w przepisach o ruchu

drogowym,

dokonywania kontroli osobistej, przeglagdania zawartosci podrecznych

bagazy osoby:

- w przypadku istnienia uzasadnionego podejrzenia popetnienia czynu
zabronionego pod grozbg kary

- w zwigzku z ujeciem osoby stwarzajgcej w sposdb oczywisty, bezposrednie
zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego, a takze dla mienia,

- w zwigzku z doprowadzeniem osoby nietrzezwej do Policyjnej Izby
Zatrzyman lub miejsca zamieszkania, jezeli zachodzi uzasadnione
podejrzenie, ze osoba ta posiada przy sobie niebezpieczne przedmioty dla
zycia lub zdrowia ludzkiego.

zgdania niezbednej pomocy od instytucji panstwowych i samorzgdowych,

zwracania sie, w nagtych przypadkach, o pomoc do jednostek

gospodarczych, prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie uzytecznosci publicznej
oraz organizacji spotecznych, jak rowniez do kazdej osoby o udzielenie
doraznej pomocy na zasadach okreslonych w ustawie o Poligji,

wydawania polecen.

Straznik moze stosowac Srodki przymusu bezposredniego wobec 0séb
uniemozliwiajgcych wykonywanie przez niego zadan okreslonych w ustawie.

§29

Przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych straznik korzysta z ochrony prawnej
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

ROZDZIAL Il
ZAKRES OBOWIAZKOW STRAZNIKA

§ 30

Zakres obowigzkow reguluje ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych



§ 31
Do podstawowych obowigzkdw straznika poza okreslonymi ustawg o strazach
gminnych nalezy w szczegolnosci:

realizacja Uchwaty Rady Miasta Konina w sprawie Regulaminu utrzymania
czystosci i porzgdku na terenie miasta Konina w tym przede wszystkim;
kontrola utrzymania porzadku i czystosci w miescie, estetycznego

wygladu obiektow i urzgdzen uzytecznosci publicznej, instytucji, zaktadow pracy
oraz posesji prywatnych i ich otoczenia,

kontrola prawidtowosci oznakowania ulic /w tym znakéw drogowych/ i posesji,
stanu ich zabezpieczenia, oSwietlenia oraz estetyki napiséw, miejsc
plakatowania i ogtoszen,

kontrola zabezpieczenia prowadzonych na terenie miasta prac inwestycyjno -
remontowych,

kontrola wykonywania zadan i obowigzkdéw natozonych na administratoréw

i gospodarzy domow,

oddziatywanie na stuzby miejskie odpowiedzialne za sprawne funkcjonowanie
urzgdzen komunalnych w kierunku zwiekszenia efektywnosci ich dziatania,
podejmowanie dziatan interwencyjnych na podstawie skarg i wnioskéw od
mieszkancow miasta,

ustalanie oséb prawnie odpowiedzialnych za utrzymanie porzadku i czystosci na
terenie miasta oraz dopuszczajgcych sie wykroczen w tym zakresie,
informowanie i sygnalizowanie wtasciwym organom o przypadkach nie
przestrzegania innych przepiséw sanitarno-porzgdkowych, o ochronie
Srodowiska, mienia i zdrowia ludzkiego a takze przepiséw p.poz. i innych
dotyczacych ochrony porzadku publicznego na terenie miasta,

reagowanie na wszelkiego rodzaju nieprawidtowosci zwigzane

z trzymaniem zwierzat domowych i gospodarczych,

przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie polecen
przetozonych,

poszanowanie powagi, honoru, godnosci obywateli i wtasnej,

podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia,
a takze w przypadku naruszenia débr osobistych ludzi,

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
przetozonymi, podwtadnymi oraz wspotpracownikami,

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

udziat w akcjach i szkoleniach,

prowadzenie na biezgco dokumentacji straznika i sporzgdzanie notatek
stuzbowych z podejmowanych czynnosci stuzbowych,

rozpoczynanie i konnczenie pracy w pomieszczeniach Komendy Strazy /w
wyjatkowych sytuacjach w innych pomieszczeniach za zgodg komendanta lub
jego zastepcy/,

uczestniczenie w odprawach przed rozpoczeciem pracy,



e przestrzeganie zasad noszenia umundurowania i dbatos¢ o estetyczny wyglad
zewnetrzny,

e przestrzeganie norm kulturalnego zachowania sie w czasie i poza pracg oraz
respektowania godnosci obywateli,

o dbatos¢ o powierzony sprzet i wyposazenie,

e wykonywanie powierzonych zadan w wyznaczonym terminie,

e dbanie o dobre imie Strazy,

e przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j.

§32

Straznik jest zobowigzany do wykonywania innych polecern Komendanta

i bezposrednich przetozonych, dotyczgcych pracy, jezeli nie sg one sprzeczne
Z przepisami prawa.

ROZDZIAL IV
ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI STRAZNIKA

§33

Straznik odpowiedzialny jest za:

e prawidtowo przeprowadzong, wnikliwg kontrole w zakresie utrzymania
porzgdku i czystosci w miescie i w wyznaczonym rejonie stuzbowym,

e przestrzeganie zasad egzekwowania od os6b prawnie odpowiedzialnych za
usuwanie stwierdzonych nieprawidtowosci i naktadanie na nich sankgji
administracyjno-karnych,

e utrzymanie w petnej sprawnosci sprzetu i wyposazenia;

- w przypadku utraty wyposazenia z winy funkcjonariusza odpowiada on
finansowo i dyscyplinarnie,

- 0 kazdym fakcie zgubienia lub zniszczenia wyposazenia straznik powiadamia
natychmiast Komendanta lub jego zastepce i sporzgdza notatke stuzbowg
dotyczacg szczegotowych wyjasnien.

§34

W razie naduzycia swoich uprawnien, a w szczegélnosci srodkéw przymusu,
straznik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, niezaleznie od
odpowiedzialnosci karne;.

ROZDZIAL V
NAGRODY | KARY

§35

Straznik, ktory wykazuje inicjatywe w pracy, wzorowo i sumiennie wypetnia swoje
obowigzki oraz szczegdlnie przyczynia sie do wykonywania zadan stojgcych przed
Strazg moze by¢ wyrdzniony:



e pochwaty,

e nagrodg pieniezng,

e przeniesieniem na wyzsze stanowisko,

e przedstawieniem do odznaczenia,

e usunieciem z akt osobowych zapisu o uprzednio wymierzonej karze
dyscyplinarne;j.

836

Za naruszenie postanowien niniejszego regulaminu, ustawy o strazach gminnych
i postanowien dotyczgcych obowigzkéw pracowniczych zawartych w Kodeksie
Pracy straznik moze byc¢ ukarany:

e upomnieniem,

e karg nagany,

e karg pieniezna.

§37

Straznika zawiesza sie w petnieniu obowigzkdéw pracowniczych w razie wszczecia
przeciwko niemu postepowania karnego w sprawie o scigane z oskarzenia
publicznego i popetnione umysinie przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

§38

Straznika mozna zawiesi¢ w petnieniu obowigzkdéw pracowniczych w razie
wszczecia przeciwko niemu postepowania karnego w sprawie o $cigane

z oskarzenia publicznego i popetnione nieumysinie przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe, jezeli jest to celowe z uwagi na dobro postepowania lub dobro pracy.

§39

Komendant wystepuje z wnioskiem do Prezydenta o gratyfikacje finansowg dla
wyrézniajgcych sie straznikdw, badz za szczegdlne osiggniecia w stuzbie, wyniki
pracy lub dodatkowe obowigzki niewynikajgce z zakresu obowigzkéw oraz

w przypadku zdarzen losowych.

840

Komendant Strazy Miejskiej wystepuje do Prezydenta o przeniesienie na wyzsze
stanowisko pracownika wzorowo wykonujgcego swoje obowigzki

z uwzglednieniem stazu pracy izakresu petnionych obowigzkow.

8§41
W trakcie trwania stosunku pracy straznik nie moze by¢ cztonkiem jakiejkolwiek
partii politycznej.

§42
Straznik bez zgody komendanta nie moze podejmowac innej pracy zarobkowe;j.



ROZDZIAL VI
ZASADY EWIDENCJONOWANIA | PRZECHOWYWANIA WYPOSAZENIA
TECHNICZNEGO

§ 43

1.

Zasady przechowywania reguluje Rozporzgdzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 30 maja 2014 r. w sprawie warunkdéw
przydziatu, przechowywania i ewidencjonowania broni palnej i amunicji przez
straze gminne /miejskie/

Zasady ewidencjonowania wyposazenia reguluje Rozporzgdzenie Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 12 listopada 2009 r. w sprawie
zakresu i sposobu prowadzenia przez straze gminne /miejskie/ ewidencji
etatdéw, wyposazenia oraz wynikéw ich dziatan.

ROZDZIAL ViI
ZASADY UMUNDUROWANIA, DYSTYNKCJE | ZNAKI IDENTYFIKACYJNE

§44

1.

Zasady umundurowania straznikdw reguluje Rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie umundurowania, legitymacji, dystynkgcji
i znakodw identyfikacyjnych straznikéw gminnych /miejskich/.

2. Regulamin mundurowy strazy okres$la Zarzgdzenie Prezydent Miasta Konin nr
5/UM/2022 z dnia 11 marca 2022 r.

3. Straznik podczas wykonywania czynnosci stuzbowych jest obowigzany nosic
umundurowanie, legitymacje stuzbowg, znak identyfikacyjny oraz emblemat
gminy.

ROZDZIAL ViII

DOKUMENTACJA

8§45

W Strazy prowadzona jest dokumentacja w formie:

ksigzki stuzby strazy,

ksigzki stuzby monitoringu,

rejestru zgtoszen,

rejestru spraw o wykroczenia,

rejestr postepowan wyjasniajgcych,
rejestru stosowania blokad,

rejestru potwierdzenia ukarania mandatem,
rejestru ewidencji wyposazenia straznikow,
rejestru wydanych bondw na positki profilaktyczne,
rejestru rzeczy znalezionych,

rejestru pojazdow holowanych,



e zeszytu ewidencji wyjs¢ stuzbowych,

e zeszytu ewidencji wyjs¢ w godzinach pracy w sprawach osobistych,
e zeszytu ewidencji nadgodzin,

e zeszytu ewidencji wydanych dokumentow stuzbowych.

e rejestr osob, ktére zgtosity sie do wykonywania prac publicznych.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§46

W sprawach nieregulowanych regulaminem stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o strazach gminnych, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych, przepisy wykonawcze do tych ustaw oraz
postanowienia wynikajgce z Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w
Koninie.

Prezydent Miasta Konina
Piotr Korytkowski
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