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Projekt pn. Dobry pomyst na firng — wspomagamy przeg@siorczoi¢ w Koninie

Zatacznik nr 8 do Regulaminu Projektu

Opinia Komisji Rekrutacyjnej o kandydacie na Uczestika Projektu wydana na
podstawie rozmowy rekrutacyjnej (projekt)

PaNI/PAN ... e
zamieSzKaty W KONINIE ... .o e e e e e e et e e e
legitymujacy sie dowodem 0SObIStYM .......cooiiiii i

brat udziat rozmowie rekrutacyjnej przeprowadzquajiczas procesu rekrutacji do Projektu
,Dobry pomyst na firne — wspomagamy przedbiorczai¢ w Koninie” wspoffinansowanego
zesrodkow EFS, realizowanego przez Miasto Konin naspeaie Umowy o dofinansowanie
nr  POKL.06.02.00-30-050/11-00 z dnia 29 grudnia 12201r. zawarte]
z WUP w Poznaniu w ramach Programu Operacyjnegadtétapudzki, Priorytet VIRynek
pracy otwarty dla wszystkiclDziatanie 6.2Wsparcie oraz promocja przedsiorczoici

i sam zatrudnienia.

Kandydat na Uczestnika Projektu wykazatmbdczas rozmowy rekrutacyjnej, dotyce;j
predyspozycji do prowadzenia dziatadnogospodarczej, wymaganymi kompetencjami
112853 (0] o] 3 111

(stopnie do wyboru: bardzo wysoki, wyisaladowalajcy, sredni, niski, bardzo niski)

Uzasadnienie(Minimum 10 zda w odniesieniu do przeprowadzonej rozmowy)

Komisja Rekrutacyjna:

(podpisy)



