UCHWALA Nr 786
RADY MIASTA KONINA
z dnia 24 wrzesnia 2018 roku
w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu pt.: ,,Badzmy w kontakcie
— rozwijanie kompetencji jezykowych i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych kadry szkolnej” (,,Be in touch - developing language skills
and professional qualifications for school staff’) w ramach Programu
Erasmus+.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (Dz.U. z 2018 r., poz. 994 ze zm.) w zwigzku z art. 3 pkt 3 i art. 9 pkt 3 ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1307) — Rada Miasta Konina uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Zatwierdza do realizacji projekt finansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj pn.
,BadZzmy w kontakcie — rozwijanie kompetenc;ji jezykowych i podnoszenie
kwalifikacji zawodowych kadry szkolnej”, (,Be in touch - developing language skills
and professional qualifications for school staff” realizowanego przez Szkote
Podstawowg nr 15 im. Polskich Olimpijczykéw w Koninie.

Program: Erasmus+

Akcja kluczowa: Mobilnos¢ edukacyjna

Akcja: Mobilnos¢ osdb uczacych sie i pracownikow
Typ akcji: Mobilnos¢ kadry edukaciji szkolne;j
Konkurs: 2018

Runda selekcyjna: Runda 1

2. Czas realizacji projektu obejmuje okres od 01.09.2018 r. do 31.12.2019 .

3. Catkowita wartos¢ projektu wynosi: 48 104,00 EUR tj. 207 434,07 PLN co stanowi
100% dofinansowania (przy przeliczaniu budzetu z € na PLN zastosowano sredni
kurs miesieczny NBP 4,3122 z terminu ogtoszenia konkursu ).

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Konina.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Konina
/-/Wiestaw Steinke



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 786
Rady Miasta Konina
z dnia 24 wrzesnia 2018 roku
w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu pt.: ,,Bagdzmy w kontakcie — rozwijanie
kompetencji jezykowych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry szkolnej”
(,,Be in touch - developing language skills and professional qualifications for
school staff’) w ramach Programu Erasmus+.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukaciji poinformowata, ze wniosek umieszczony na liscie
rezerwowej akcji 1 sektora Edukacji szkolnej programu Erasmus+ konkurs 2018, zostat
zatwierdzony do realizacji ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, projektu pn. ,Badzmy w kontakcie -
rozwijanie kompetencji jezykowych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry szkolnej'
(,Be in touch - developing language skills and professional qualifications for school staff").

Projekt zaktada uczestnictwo nauczycieli w réznorodnych mobilnosciach
miedzynarodowych, co z kolei przyczyni sie do spetnienia zidentyfikowanych potrzeb
szkoty. W harmonogramie mobilnosci przewidziano:

v kurs jezykowy, ogolny - Wielka Brytania , Malta (12 os.),

kurs jezykowy FCE - Zjednoczone Kroélestwo (1 0s.),

kurs metodyczny , Creative Methodology” - Zjednoczone Krolestwo (1 0s.),
methodology & ICT Tools for teachers working with CLIL — Malta (2 os.),
ICT and free Web Tools in Education: Another way to Teach and to Learn —
Portugalia (1 os.).

AN NI NI

Nauczyciele biorgcy udziat w kursach jezykowych rozwing swoje kompetencje jezykowe,
podniosg w ten sposob swoje kwalifikacje zawodowe, nauczg sie wielu ciekawych metod i
innowacyjnych sposobow przekazywania wiedzy, ktére bedg mogli wykorzystac na
przedmiotach, ktdérych uczg. Ponadto kursy jezykowe sprawig, ze pokonajg bariery

w mowieniu obcym jezykiem i z przyjemnoscig wtgczg sie do realizacji zadan np. podczas
wymian miedzynarodowych ucznidow. Grupa nauczycieli planuje podjac sie realizacji
projektu e-Twinning z nauczycielami z zagranicy, co dzieki szlifowaniu jezyka,
pokonywaniu barier stanie sie bardziej mozliwe i skuteczniejsze.

Nauczyciel przygotowujgcy sie do miedzynarodowego egzaminu FCE z wigkszg
pewnos$cig podejdzie do sesji egzaminacyjnej. A poniewaz jednoczesnie jest
koordynatorem projektow miedzynarodowych w szkole, podniesie swoje kompetencije
jezykowe, co wptynie na efektywno$¢ prowadzonych przez niego projektéw. Nie ma
bardziej sprzyjajgcych warunkéw do nauki jezyka niz uczenie sie go w kraju, w ktérym jest
on jezykiem urzedowym. Dodatkowo moze poznawa¢ kulture, geografie i tradycje,
rozszerzac swoje miedzynarodowe kontakty, itp.

Kursy metodyczne pozwolg na wdrazanie innowacyjnych technik w nauczaniu mtodziezy.
Wprowadzenie metody CLIL w szkole sprawi, ze uczniowie bedg z wigkszg checig uczy¢
sie jezyka angielskiego, a nauka bedzie znacznie przyjemniejsza i motywujgca. Bez
watpienia poprawi to wyniki koncowych egzaminow z jezyka angielskiego. Dodatkowo



kursy koncentrujgce sie na efektywnym wykorzystaniu narzedzi ICT uatrakcyjnig
miodziezy proces uczenia sie.

Cata gama zaplanowanych szkolen i kursow wptynie niewatpliwie na rozszerzenie
horyzontéw ich uczestnikdw, a nastepnie przeniesienie zdobytych doswiadczen
w promowaniu miedzykulturowosci na obszar szkoty.

Szkota Podstawowa nr 15 od wrzesnia zostata wzmocniona przez kadre dotychczasowego
Gimnazjum nr 2. Nauczyciele pracujgcy do tej pory w gimnazjum majg doswiadczenie

w pracy z mtodziezg w wieku 13-16 lat, stgd szczegolnie przydatne okazg sie dla tych
uczestnikow kursow szkolenia ksztatcgce umiejetnosci do pracy z mtodszymi dziecmi,

np. " Methodology & ICT Tools for teachers working with CLIL" na Malcie.

Wsrdd gtéwnych celdw projektu jest poprawa jakosci pracy szkoty w nastepujgcych
obszarach:

v' podniesienie kompetencji jezykowych nauczycieli roznych przedmiotéw w celu
zaangazowania kadry w realizacje wspotpracy miedzynarodowej w ramach
projektow unijnych i e-Twinning,

v/ propagowanie idei uczenia sie przez cate zycie oraz wdrozenie Europejskiego
Portfolia Jezykowego,

v stosowanie TIK przez nauczycieli r6znych przedmiotéw na zajeciach w stopniu
wyzszym niz do tej pory, w celu uzyskania lepszych efektow ksztatcenia
i wszechstronnego wsparcia uczniéw sprawnych jak i dysfunkcyjnych,

v' podniesienie kompetencji metodycznych nauczycieli jezyka angielskiego w celu
podniesienia efektywnosci nauczania jezyka angielskiego w naszej szkole
i w przysztosci stworzenia oddziatow dwujezycznych.

Realizacja projektu pozwoli na podniesienie kompetencji kluczowych nauczycieli

(a w dalszej perspektywie ucznidéw), niewatpliwie zwiekszy komunikacje kadry w jezyku
angielskim, podniesie umiejetnosci informatyczne nauczycieli. Zdobyta wiedza i
umiejetnosci oraz praktyka bedg doskonatym narzedziem do pracy z dzieémi, promoc;ji
szkoty oraz dzielenia sie przyktadami dobrych praktyk z innymi. Kursy z zakresu
zastosowania ICT w nauczaniu — rozwijanie kompetencji informatycznych, ktére mogag
postuzy¢ do realizacji kolejnych dziatan projektowych, a przede wszystkim zastosowaé
nabyte umiejetnosci do wykorzystania i tworzenia zasobow ICT do nauczania i uczenia sie
oraz wesprze¢ uczniow z problemami dydaktycznymi i zdrowotnymi w petnym
uczestnictwie w procesie uczenia sie.

Poprzez udziat w projekcie nauczyciele swojg postawg bedg pozytywnie oddziatywac na
ucznidw szerzgc idee uczenia sie przez cate zycie. Réwniez doradca zawodowy biorgcy
udziat w projekcie bedzie mogt petniej realizowac¢ swoje zadania rozwijajgc sie zawodowo,
Jezykowego, Europejskich Ram Kwalifikacji, ktére to wiadomo$ci utatwig mtodemu
cztowiekowi start w zycie zawodowe i utatwig wybor szkoty sredniej.

Przewodniczacy
Rady Miasta Konina
/-/Wiestaw Steinke
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