UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr 587
Rady Miasta Konina
z dnia 29 maja 2013r.

w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnonych w szkotach,
placéwkach gwiatowych i opiekunczo- wychowawczych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Miasto Konin

Zgodnie z obowizujgcymi przepisami tj. ustayv Karta Nauczyciela oraz
rozporadzeniem Ministra Edukacji Narodowej organ prowgyzszkot, bedacy jednostl
samoradu terytorialnego, uwzgtiniagc przewidywan struktug zatrudnienia okrda dla
nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowedmodze regulaminu m.in.:

1. wysoka¢ stawek oraz szczegotowe warunki  przyznawania — d#odat
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oradatku za wystuglat,
2. szczeg6tlowe warunki obliczania i wyplacania wynagemia za godziny
ponadwymiarowe i godziny daraych zaspstw,
wysokas¢ | warunki wyptacania innyckwiadcze wynikajacych ze stosunku pracy,
4. sposéb rozliczania obowydkowego wymiaru zaf dla nauczycieli realizggych
w ramach stosunku pracy obegki okreslone dla stanowisk o #iym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin i dla nauczycieli, dla ktényustalony plan zeg
jest r&ny w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

w

Regulamin przyjty Uchwah Nr 366 Rady Miasta Konina z dnia 23 maja 2012 r.
w sprawie okrélenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatradych w szkotach,
placowkach éwiatowych i opiekiczo- wychowawczych, dla ktérych organem provagm
jest Miasto Konin z pfiejszymi zmianami obowkywat na rok szkolny 2012/2013 i tracit
swa moc z dniem 31.08.2013r. Tym samym zaistniata é@amd¢ przyjecia uchwaty, ktéra
bedzie okrglata regulamin wynagradzania nauczycieli z mombowhzujaca od dnia
1 wrzenia 2013 r.

Zgodnie z art.30 ust.6a Karty Nauczyciela proje&gulaminu zostat przestany
do zaopiniowania i uzgodnienia ikmwwych zapisow do nauczycielskich zwkéw
zawodowych. W ramach odbytach spditkstrony doszty do catkowitego porozumienia
w zakresie przyjcia ww. regulaminu.
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