
                                                       Załącznik  
                                                                                  do Uchwały Nr 91      

Rady Miasta Konina                          
z dnia 30 marca 2011r. 

w sprawie nadania statutu   
śłobkowi Miejskiemu w Koninie                                         

                                                    
                                                               
 

S T A T U T 
ś Ł O B K A    M I E J S K I E G O 

W  KONINIE 
 
 

 
R O Z D Z I A Ł  I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 
 

§ 1 
 
 
śłobek Miejski w Koninie, zwany dalej „śłobkiem” działa w szczególności na podstawie: 
 

1. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, 
poz. 235), 

2. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, 
poz. 1591 ze zm.), 

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 
ze zm.), 

4. niniejszego Statutu. 
 

§ 2 
 
1. śłobek jest miejską jednostką organizacyjną nie posiadającą osobowości prawnej, 

udzielającą świadczeń pielęgnacyjnych i opiekuńczo-wychowawczych dzieciom z terenu 
Miasta Konina, wpisaną do rejestru Ŝłobków prowadzonego przez Prezydenta Miasta 
Konina.    
 

2. Nadzór nad śłobkiem sprawuje Prezydent Miasta Konina.  
                    

 
§ 3 

 
1. Siedziba śłobka Miejskiego mieści się w budynku przy ul. Sosnowej 6 w Koninie. 

 
2. śłobek prowadzi równieŜ działalność w budynku usytuowanym przy ul. Staszica 17 

w Koninie. 
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R O Z D Z I A Ł  II 
CELE I ZADANIA 

 
§ 4 

 
śłobek udziela świadczeń, które swoim zakresem obejmują działalność pielęgnacyjną, 
opiekuńczą, wychowawczą i edukacyjną odpowiednią do wieku dzieci. 
 
 

§ 5 
 

Do podstawowych zadań śłobka naleŜy: 
 

1. sprawowanie opieki nad dziećmi zdrowymi w wieku od ukończenia 20 tygodnia Ŝycia 
do 3 lat,  

2. sprawowanie opieki do ukończenia roku szkolnego, w którym dziecko ukończy 3 rok 
Ŝycia lub w przypadku gdy niemoŜliwe lub utrudnione jest objęcie dziecka 
wychowaniem przedszkolnym – do 4 roku Ŝycia, 

3. zapewnianie dziecku warunków bytowych zbliŜonych do warunków domowych, 
zgodnie z jego potrzebami, 

4. pomoc uczącym się i pracującym rodzicom poprzez zapewnianie ich dzieciom opieki, 
wychowania, bezpieczeństwa, dobrego samopoczucia, ciepłej i serdecznej atmosfery 
oraz kierowanie wszechstronnym rozwojem dziecka, 

5. zagwarantowanie dziecku właściwej opieki pielęgnacyjnej i wypoczynku oraz 
wyuczenie nawyków higienicznych, 

6. prowadzenie zajęć metodyczno-dydaktycznych dostosowanych do wieku rozwoju 
psychomotorycznego dziecka w oparciu o roczny plan pracy, 

7. wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, prowadzenie systematycznej 
działalności oświatowo- zdrowotnej wśród rodziców dzieci uczęszczających, 

8. zapewnianie dziecku racjonalnego wyŜywienia zawierającego niezbędne składniki 
pokarmowe zgodnie z normami fizjologicznymi. 

 
 

§ 6 
 
1. Warunkiem przyjęcia dziecka do śłobka jest ukończenie przez nie 20 tygodnia Ŝycia. 

 
2. Do śłobka przyjmowane są dzieci, których oboje rodzice lub opiekunowie prawni, 

pozostają w stosunku pracy lub uczą się w systemie dziennym i zamieszkują na terenie 
Miasta Konina. 

 
3. Naboru dzieci do śłobka dokonuje Dyrektor na podstawie "kart zgłoszenia dziecka do 
śłobka", zwanych dalej kartami, wypełnionych i złoŜonych przez rodziców lub 
opiekunów prawnych tych dzieci. Z rodzicami /opiekunami prawnymi/ dzieci przyjętych 
do Ŝłobka zawiera się umowy w sprawie korzystania z usług śłobka. 

 
4. W śłobku zapewnia się dziecku opiekę w wymiarze do 10 godzin dziennie względem 

kaŜdego dziecka. W szczególnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w śłobku 
moŜe być na wniosek rodzica wydłuŜony za dodatkową opłatą. 

 
5. Zasady przyjmowania dzieci do śłobka określa Regulamin zasad rekrutacji dzieci do 
śłobka opracowany przez Dyrektora śłobka. 
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R O Z D Z I A Ł  III 
ORGANIZACJA śŁOBKA 

 
§ 7 

 
1. śłobek stanowi zakład pracy w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy. 

 
2. Działalnością śłobka kieruje Dyrektor zatrudniany i zwalniany przez Prezydenta Miasta 

Konina. 
 

3. Dyrektor śłobka jest przełoŜonym wszystkich zatrudnionych w nim pracowników 
i reprezentuje śłobek na zewnątrz. 

 
4. Dyrektor śłobka wykonuje czynności prawne związane z prowadzeniem jednostki 

na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Konina. 
 

5. Dyrektor śłobka jest odpowiedzialny za realizację zadań określonych w § 5, 
a w szczególności za: 

1) naleŜyte planowanie, organizowanie pracy śłobka i usprawnienie jego organizacji, 
2) opracowanie rocznych planów finansowych śłobka,  
3) racjonalne gospodarowanie środkami finansowymi śłobka, 
4) sprawne administrowanie i zarządzanie majątkiem śłobka, 
5) stały nadzór nad naleŜytym wykonywaniem obowiązków słuŜbowych przez 

podległych pracowników i dyscypliną pracy, 
6) zapewnienie pracownikom śłobka bezpiecznych warunków pracy, 
7) współdziałanie z innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami. 

 
6. Główny Księgowy ponosi odpowiedzialność za wykonanie obowiązków w zakresie 

rachunkowości, określonych przepisami ustawy z dnia 29 września 1994r. 
o rachunkowości (Dz. U. z 2009r. Nr 152, poz.1223 ze zm.) oraz ustawy z dnia 
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.). 

 
 

§ 8 
 
Szczegółową organizację śłobka Miejskiego, zakres i sposób realizacji zadań statutowych 
określa Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora śłobka i zatwierdzony przez 
Prezydenta Miasta Konina. 
 
 

 
R O Z D Z I A Ł  IV 

GOSPODARKA FINANSOWA 
 

§ 9 
 
1. śłobek Miejski działa w formie jednostki budŜetowej w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 

27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.). 
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2. śłobek gospodaruje przekazaną w zarząd częścią mienia komunalnego oraz 

przydzielonymi z budŜetu Miasta Konina środkami finansowymi, kierując się 
efektywnością ich wykorzystania, na zasadach określonych w ustawie o finansach 
publicznych. 
 

3. śłobek prowadzi rachunkowość zgodnie z ustawą z dnia 29 września 1994r. 
o rachunkowości (Dz. U. z 2009r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.). 
 

4. śłobek pobiera opłaty za pobyt dziecka w placówce zgodnie z art. 58 ustawy z dnia 
4 lutego 2011r. o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3, ustalone w drodze uchwały 
Rada Miasta Konina. 
 

5. Za czas nieobecności dziecka w Ŝłobku, trwającej dłuŜej niŜ 9 kolejnych dni roboczych 
przysługuje zwrot 50% wniesionej stawki dziennej opłaty stałej. Opłaty stałej nie pobiera 
się na podstawie pisemnego wniosku rodziców /opiekunów prawnych/ w przypadku 
całomiesięcznej nieobecności dziecka w Ŝłobku. 

 
6. Rodzicom /opiekunom prawnym/ dziecka przysługuje zwrot opłaty za wyŜywienie za 

kaŜdy dzień nieobecności dziecka w Ŝłobku w wysokości dziennej stawki Ŝywieniowej. 
 

7. Za całość spraw finansowych śłobka odpowiada Dyrektor i Główny Księgowy. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


