Zaltacznik
do Uchwaty Nr 91
Rady Miasta Konina
z dnia 30 marca 2011r.
w sprawie nadania statutu
Ztobkowi Miejskiemu w Koninie

STATUT
ZLtOBKA MIEJSKIEGO
W KONINIE

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ztobek Miejski w Koninie, zwany dalejZjobkiem” dziata w szczegdldoi na podstawie:

1. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece naddiev wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45,
poz. 235),

2. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.),

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabiich (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
ze zm.),

4. niniejszego Statutu.

§2
1. Ztobek jest miejsk jednostly organizacyja nie posiadajca osobowdci prawne;j,
udzielapca swiadcze pielkegnacyjnych i opiekficzo-wychowawczych dzieciom z terenu
Miasta Konina, wpisan do rejestruztobkow prowadzonego przez Prezydenta Miasta
Konina.

2. Nadzor nadZtobkiem sprawuje Prezydent Miasta Konina.

§3
1. SiedzibaZtobka Miejskiego miéci sic w budynku przy ul. Sosnowej 6 w Koninie.

2. Ztobek prowadzi rownie dziataingé w budynku usytuowanym przy ul. Staszica 17
w Koninie
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ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA

§4

Zlobek udzielaswiadcze, ktore swoim zakresem obejmugdziataingé pielegnacyjn,
opiekwcza, wychowawcz i edukacyja odpowiedm do wieku dzieci.

§5
Do podstawowych zada/tobka nalgy:

1. sprawowanie opieki nad dZmi zdrowymi w wieku od ukaczenia 20 tygodniaycia
do 3 lat,

2. sprawowanie opieki do ukozenia roku szkolnego, w ktérym dziecko akpy 3 rok
zycia lub w przypadku gdy nienmwe Ilub utrudnione jest obgie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — do 4 rakycia,

3. zapewnianie dziecku warunkéw bytowych zbliych do warunkéw domowych,
zgodnie z jego potrzebami,

4. pomoc uczcym Sk | pracupcym rodzicom poprzez zapewnianie ich dzieciom apiek
wychowania, bezpiecastwa, dobrego samopoczucia, cieptej i serdeczmepstery
oraz kierowanie wszechstronnym rozwojem dziecka,

5. zagwarantowanie dziecku wtawej opieki pietgnacyjnej i wypoczynku oraz
wyuczenie nawykdéw higienicznych,

6. prowadzenie zaf metodyczno-dydaktycznych dostosowanych do wiekzwoju
psychomotorycznego dziecka w oparciu o roczny plaay,

7. wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, prowatzesystematycznej
dziatalngci oswiatowo- zdrowotnej rdd rodzicéw dzieci ueszczajcych,

8. zapewnianie dziecku racjonalnego aywienia zawierajcego niezbdne sktadniki
pokarmowe zgodnie z normami fizjologicznymi.

§6
1. Warunkiem przyjcia dziecka datobka jest ukaczenie przez nie 20 tygodnigcia.

2. Do Ztobka przyjmowane s dzieci, ktorych oboje rodzice lub opiekunowie praw
pozostag w stosunku pracy lub ugzsic w systemie dziennym i zamieszkuja terenie
Miasta Konina.

3. Naboru dzieci dd@Ztobka dokonuje Dyrektor na podstawie "kart zgtosaeziecka do
Ztobka", zwanych dalej kartami, wypetnionych i zmych przez rodzicéw lub
opiekunéw prawnych tych dzieci. Z rodzicami /opie&mi prawnymi/ dzieci przgfych
do ztobka zawiera siumowy w sprawie korzystania z ustédtpbka.

4. W Ztobku zapewnia sidziecku opiek w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgém
kazdego dziecka. W szczegdlnie uzasadnionych przymékeymiar opieki wZtobku
maoze by na wniosek rodzica wydhony za dodatkowoptat.

5. Zasady przyjmowania dzieci dotobka okréla Regulamin zasad rekrutacji dzieci do
Ztobka opracowany przez Dyrektaéobka.
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ROZDZIAL I
ORGANIZACJA ZLOBKA

§7
1. Ztobek stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepiséod&ksu Pracy.

2. Dziafalndicia Ztobka kieruje Dyrektor zatrudniany i zwalniany prz@rezydenta Miasta
Konina.

3. Dyrektor Ztobka jest przetbonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow
i reprezentujeZtobek na zewstrz.

4. Dyrektor Ztobka wykonuje czynn@i prawne zwizane z prowadzeniem jednostki
na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Eeysrg Miasta Konina.

5. Dyrektor Ziobka jest odpowiedzialny za realizacjzada okreslonych w § 5,
a w szczegolni za:
1) nalezyte planowanie, organizowanie pracipbka i usprawnienie jego organizaciji,
2) opracowanie rocznych planéw finansowytibbka,
3) racjonalne gospodarowaniedkami finansowym¥tobka,
4) sprawne administrowanie i zadzanie majtkiem Ztobka,
5) staly nadzor nad natgtym wykonywaniem obowazkéw stezbowych przez
podlegtych pracownikéw i dyscyphmpracy,
6) zapewnienie pracownikomtobka bezpiecznych warunkéw pracy,
7) wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnynmstytucjami.

6. Gléwny Kskgowy ponosi odpowiedzialdd za wykonanie obowkkdéw w zakresie
rachunkowéci, okrelonych przepisami ustawy z dnia 29 wuza 1994r.
o rachunkowséci (Dz. U. z 2009r. Nr 152, poz.1223 ze zm.) oratawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (DzNU157, poz. 1240 ze zm.).

§8
Szczegbtow organizag Ztobka Miejskiego, zakres i spos6b realizacji zadsatutowych

okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrekiiabka i zatwierdzony przez
Prezydenta Miasta Konina.

ROZDZIAL IV
GOSPODARKA FINANSOWA

§9

1. Ziobek Miejski dziata w formie jednostki baetowej w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (DzNU157, poz. 1240 ze zm.).



. Ztobek gospodaruje przekazanw zarad czscia mienia komunalnego oraz
przydzielonymi z bugetu Miasta Konina srodkami finansowymi, kierac sk
efektywndcia ich wykorzystania, na zasadach ckveych w ustawie o finansach
publicznych.

. Ztobek prowadzi rachunkow6é zgodnie z ustawv z dnia 29 wrzénia 1994r.
o rachunkowséci (Dz. U. z 2009r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.).

. Ziobek pobiera optaty za pobyt dziecka w placowcednie z art. 58 ustawy z dnia
4 lutego 2011r. o opiece nad dzieckiem w wieku @o3, ustalone w drodze uchwaty
Rada Miasta Konina.

. Za czas nieobechlo dziecka wztobku, trwapcej diuzej niz 9 kolejnych dni roboczych
przystuguje zwrot 50% wniesionej stawki dziennelabyp statej. Optaty statej nie pobiera
si¢ na podstawie pisemnego wniosku rodzicow /opiekurgrawnych/ w przypadku
calomies¢cznej nieobecnwi dziecka wztobku.

. Rodzicom /opiekunom prawnym/ dziecka przystugujeatvoptaty za wyywienie za
kazdy dzier nieobecnéci dziecka wztobku w wysokdci dziennej stawkiywieniowe;.

. Za caldé¢ spraw finansowycHtobka odpowiada Dyrektor i Glowny Kgjowy.



