Zacznik
do Weaty Nr 572
Rady Miasta Konina 16 grudnia 2009r.

Program wspotpracy samoradu Miasta Konina z organizacjami pozaradowymi oraz

innymi podmiotami na 2010 rok

Wspoipraca Miasta Konina z organizacjami pozdozvymi oraz innymi podmiotami jest
wyrazem przekonania wtadz miasta o kécigch ptymcych z realizacji ranych form tej
wspOtpracy oraz sky umacnianiu uprawnieobywateli i ich wspélnot.
Niniejszy Program jest wyrazem polityki Miasta Koaiwobec organizacji pozadowych
i innych podmiotoéw, zmierzagej do zapewnienia im jak najlepszych ainwosci dziatania,
opartych na zasadach partnerstwa, uczciwej konkjiyejawndsci, efektywndgci
I suwerenneci.
Program ma charakter otwarty i zaklada ziweos¢ uwzgkdniania nowych form
pozafinansowego wspotdziatania, jak réwniedoskonalenia dotychczasowych form
wspoOtpracy.
Rozdziat |
Cele wspotpracy
§1.
1. Zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanléyki spotecznej w migie.

2. Poprawa jakeci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spoteh.

w

Umacnianie wswiadomaci spotecznej poczucia odpowiedziadnopb za siebie, swoje
otoczenie, wspolnetiokalm oraz jej tradycje.

Zwigkszenie udziatu mieszkadw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw.

Realizacja zadamiasta okréonych w ustawach.

Stworzenie warunkéw do zekszenia aktywngei spotecznej koninian.

Prowadzenie bardziej efektywnych dzialaa rzecz mieszkaow.

Uzupetnienie dzialamiasta w zakresie nieaitym przez struktury samardowe.
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Tworzenie systemowych rozazian waznych problemow spotecznych.

10. Okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajani

11. Stwarzanie warunkow i struktur funkcjonaych na rzecz spoteczsw lokalnych.
12.Pomoc w pozyskiwanisrodkéw pochodzcych z UE oraz innychrédet zewrtrznych.

13.Prezentacja dorobku sektora i promowanie jegeyosic.



Rozdziat I
Adresaci i realizatorzy programu
8§ 2.

Adresatami programuorganizacje pozaggdowe dziatajce na terenie miasta Konina oraz

podmioty okrélone w art. 3 ust. 3 ustawy, w tym w szczegétio

1.
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Stowarzyszenia (terenowe jednostki organizacyjoeatzysze)
Zwiazki stowarzysze
Fundacje
Zwiazki sportowe
Uczniowskie kluby sportowe
Stowarzyszenia kultury fizycznej
Zwiazki zawodowe i organizacje zawodowe pracodawcow
Samorzady zawodowe
Osoby prawne i jednostki organizacyjne dzigdajna podstawie przepiséw o stosunku
panstwa do Kdciota Katolickiego i o stosunku pstwa do innych kgiotdéw i
zZwiazkdéw wyznaniowych.
§ 3.

Realizatorami programuws

1.

Prezydent Miasta Konina — w zakresie realizacjitpkil wspétpracy, podejmowania
wspOtpracy z organizacjami pozadowymi, dysponowanié&rodkami finansowymi w
ramach bugetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych fggamocy.

Rada Sportu — w zakresie wyeaia opinii w sprawach kultury fizyczne] miasta
Konina dotyczcych: strategii, projektow budtu, projektéw uchwal, programow
rozwoju bazy sportowej oraz planow imprez sportaekreacyjnych.

Komisja Konkursowa — w zakresie rozpatrywania ingpivania ofert i wnioskow,
wptywajacych na otwarte konkursy ofert.

Jednostki organizacyjne Wadu Miejskiego w Koninie i wydziaty Ukdu Miejskiego
w Koninie — w zakresie wspierania dziataloioorganizacji pozagdowych.
Organizacje pozaszlowe — realizatorzy zadania.

Rada Miasta Konina i jej komisje w zakresie wytyuaa polityki spotecznej i

finansowania Miasta.

Realizacja szeregu zadMliasta przez organizacje pozaipwe odbywa si¢ bedzie nie tylko

w ramach niniejszego programu, ale rowne ramach innych szczegotowych programow:

~Programu Profilaktyki i Rozwizywania Probleméw Alkoholowych dla Miasta Konina na

2010 rok”, ,Programu Przeciwdziatania Narkomana Miasta Konina na lata 2008-2010".
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Rozdziat llI
Zasady i formy wspotpracy
§ 4.

1. Samorad Miasta Konina wspoipracuje w zakresie realizazgda publicznych

z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami na zasadach &lkm@ych

w ustawie o dziatalniwi pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Miasto Konin zapewni wsparcie organizacjom pozdozvym oraz innym podmiotom

poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb spotecznych,

2) organizowanie szkofe nt. maliwosci korzystania z dofinansowania i zlecania
organizacjom realizacji zadapublicznych oraz przygotowywania wnioskéw do
instytucji krajowych i Unii Europejskiej,

3) nawiazywanie i podtrzymywanie kontaktow edizynarodowych, w szczegolkwm
Z organizacjami pozagdowymi w miastach partnerskich,

4) wspolorganizacja dziata oraz wspieranie finansowo-kgowe, merytoryczne
i logistyczne,

5) udostpnianie materiatdw informacyjno-edukacyjnych,

6) promocja dziata organizacji pozagdowych,

7) udostpnianie danych statystycznych i planistycznych ddwe Miejskiego oraz jego
jednostek,

8) kultywowanie tradycji organizacji pozaxdowych,

9) wsparcie w zakresie pozyskiwani&odkow EFS przez tworzenie bazy danych
instytuciji,

10) prowadzenie centralnego rejestru ewidencji wniagko

11)posredniczenie w nawkywaniu kontaktéw i wspotpracy poaaizy organizacjami
pozaradowymi i Urzdem Miejskim,

12) udzielanie rekomendacji organizacjom wspOtpraoyn z miastem, ktére ubiegagic
o dofinansowanie z innycirodet,

13)obejmowanie Patronatem Prezydenta Miasta Konina,

14)wspotudziat w tworzeniu lokalnych strategii.

. Wspoétpraca Samogdu z organizacjami poza@owymi opiera & m.in. na tymgze:

1) Prezydent Miasta Konina udgphia informacje o organizacjach pozatawych
dziatapcych na terenie miasta, przekazane przez te o@gaiz

2) Prezydent Miasta Konina zaga opinii organizacji pozagdowych i innych
podmiotéw przed podgiem rozstrzygni¢ ich dotycacych oraz odnoszych s¢ do

zada i dziedzin, w obszarze ktérych te organizacje fdgia



3) Przedstawiciele samamdu z udzialem organizacji pozadowych uczestnicz
w konsultacjach spotecznych w sprawaeladsych przedmiotem ich dziatania,

4) Umozliwia sie umieszczanie na stronach internetowych edwz Miejskiego
i w Koninskim Informatorze Samaogdowym informacji dotycacych funkcjonowania
organizaciji i zad@ publicznych realizowanych przez te organizacje.

4. Dla wyznaczenia kierunkow i priorytetow dziatanidasta w sferze zadapublicznych,
moga by¢ tworzone zespoty o charakterze doradczym iinygyaym - na zasadach
okreslonych w ustawie o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariacie.

5. Za wybitne osignieccia w zakresie dziataldoi pozytku publicznego na wniosek
organizacji oraz Petnomocnika ds. wspélpracy z wmiggLjami pozargowymi,
Prezydent mze nagradzadziataczy organizacji pozagowych i innych podmiotéw lub
same organizacje.

6. Zlecanie realizacji zadaorganizacjom pozagdowym i innym podmiotom obejmuje
w pierwszej kolejnéci zadania z tych obszarow, ktore zostalty uznaneregramie
za priorytetowe i odbywa gipo przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, ledelj
dane zadanie nmioa zrealizowa efektywniej, w drodze zakupu ustug na zasadzie
I w trybie okrélonym w ustawie prawo zamowigublicznych hdz innych ustaw.

7. Zlecanie zada publicznych odbywa si¢ bedzie na zasadach otwartego konkursu ofert
zgodnie z ustaw z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatakwd pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze znraorozporzdzeniem Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. (Dz. U. Nr 383%. 2207) w formie:

1) powierzania wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji,

2) wspierania realizacji zadawraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizaciji,

3) zlecenie zadania e mi& inng forme jesli dane zadanie mima wykona efektywniej
lub wymaga tego szczegdllna sytuacja, a [Bygpawa na to zezwalgj

8. Do zlecania realizacji zadastosuje si rowniez odpowiednie przepisy resortowe oraz
ustawe o finansach publicznych z 30 czerwca 2005r. (DzNJ 249, poz. 2104 ze zm.).

9. Do zlecania realizacji zadaz zakresu pomocy spotecznej Stosuje [sizepisy ustawy
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008r. Nr 115, pd8)7oraz Rozporzenie Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005r. w spraolesslenia wzoru oferty podmiotu

uprawnionego (Dz. U. Nr 44 poz. 427).



10. Srodki finansowe przeznaczone na realizazpda publicznych kda przyznawane
w szczegOIngci poprzez:

1) otwarte konkursy ofert, ogtaszane przez Prezydbhgsta Konina, ktory rownie
zatwierdza wyniki konkursow ocenianych przez Komigonkursowe, sktadaje
sie z radnych, przedstawicieli samaedu i organizacji pozasglowych, ktore
dziatap w oparciu o przyjty regulamin, w zgodzie z ustaw dziatalngci pazytku
publicznego i 0 wolontariacie.

2) zakup potrzebnych ustug w trybie i na zasadachwidzanych w ustawie z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowipublicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 171, poz.
1058).

11.Na finansowanie projektéw i zafla ktére leda realizowane przez organizacje
pozaradowe, miasto przeznaczy w 2010 rokwodki finansowe do wysokoi kwot
zapisanych w bugkcie.

12. W miar potrzeb i maliwosci finansowych, mog by¢ ogtaszane kolejne konkursy ofert
na realizagj zada publicznych w 2010r.

13. Przy rozpatrywaniu ofert Komisjeztla kierowaty s¢ w szczegolngxi:

1) zgodndcia oferty z zadaniem okénym szczegotowo w konkursie,

2) ocery mazliwosci realizacji zadania przez organizgcj

3) zadeklarowasm przez organizagjjakoscia dziatania, w tym kwalifikacjami osob, przy
udziale ktorych zadanie madyealizowane,

4) kalkulachp kosztow realizacji zadania, w tym zadeklarowanyuziatem innych
srodkéw w realizacji zadania; poprzez indmdki rozumie si: srodki finansowe
pozyskane z innychrodet lub wkiad wiasny organizacji (w tym wkiad dimsowy lub
pozafinansowy w realizagcgadania),

5) realizacy zada zleconych podmiotowi uprawnionemu w poprzednimeslie, biogc
pod uwag rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow (o ile podmiot realizowat izadania zérodkéw Miasta),

6) wysokaicia dotacji przeznaczonej na realizagpdania,

7) w uzasadnionych przypadkach #heosciami kontynuacji programu.

14. W przypadku wykorzystania dotacji w sposob niezgodicelem okrdonym w umowie
lub nieprawidtowego jej rozliczenia podmiot traceapo do ubiegania sio dotacje na
okres trzech lat.

15. Dotacje, o ktérych mowa w pkt 7, nie mogy¢ wykorzystane na:

1) zakupy gruntow,

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wcreej przedsiwzige,

3) dziatalng¢ gospodarcz podmiotéw prowadgcych dziatalné¢ pozytku publicznego,
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4) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym ludvmmym,
5) dziatalng¢ polityczm lub religijna.

16. Wsparcie mee by udzielone, jeeli wklad witasny organizacji w realizacjzadania
wynosi przynajmniej 15%. W realizacgadania mogby¢ takze wliczone koszty obstugi
zadania, ktorych wysoké nie mae przekrocz§ 8%.

17. Podmiot realizujcy zadanie ma nitiwos¢ w trakcie trwania zadania dokanprzesung¢
srodkow finansowych medzy pozycjami wymienionymi w kosztorysie bez koziegci
sporadzenia aneksu pod warunkierme zmiany te nie przekrogzl5% wartdci catej
dotaciji.

18. Decyzg o wyborze podmiotéw, ktore uzyskajdotacg oraz o wysokéci dotacji
podejmuje Prezydent Miasta w formie zgizenia lub akceptacji protokotu komisiji
konkursowe.

19. Podmioty, ktore realizaj zadania publiczne caloroczne manazliwos¢ zawierania

umow wieloletnich z uaktualnieniem kalkulacji ko®atrealizacji zadania na dany rok.

Rozdziat IV
Przedmiot wspotpracy
§ 5.
Przedmiotem wspétpracy Miasta z organizacjami poazEmwymi jest realizacja zada
publicznych wymienionych w ustawie i szczegotowetygh w programie wspoétpracy,
w ramach nasgpujacych obszarow:
1. Pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, dziatalrgi charytatywnej oraz na rzecz osob
niepetnosprawnych w zakresie:
2) prowadzenia @odka Rehabilitacyjno — Edukacyjno — WychowawczegBunktu
Rehabilitacyjnego,
3) prowadzenia @odka Adopcyjno-Opiekiczego,
4) udzielania schronienia, zapewnienia positku orazlmidnego ubrania osobom tego
pozbawionym,
5) wsparcia w wychodzeniu z bezdondon
6) prowadzenidwietlic socjoterapeutycznych,
7) prowadzenigrodowiskowych ognisk wychowawczych,
8) swiadczenia ustug opiekezych w domu podopiecznego,
9) dziatalndci profilaktycznej, edukacyjnej w zakresie zdrowjago ochrony, promocja
zdrowego stylwzycia,
10)prowadzenia rodzinnych domow dziecka,

11)wydawanie materiatdw informacyjnych,



12)zakup specjalistycznych ustug medycznych dla paetgoych stowarzysae
dziatapcych na rzeczrodowiska niepetnosprawnych,

13)przeciwdziatanie marginalizaciji,

14)poradnictwo, terapia oraz zaja umaliwiajace samodzielne funkcjonowanie
niepetnosprawnych w tym dofinansowanie modernizatjiektéw, w ktérych ta
dziatalng¢ bedzie realizowana.

. Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostapcych bez pracy

I zagrozonych zwolnieniem z pracy.

. Dziatalnosci wspomagaacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsgbiorczosci

w zakresie:

1) organizacji wystaw, targéw i promocji dziatadooprzedstbiorstw z Konina.

. Nauki, edukacji, adwiaty i wychowania oraz rozwoj spoteczngci lokalnej w zakresie:

1) nowatorskich programow edukacyjnych i wychowawczgdnesowanych do dzieci i
mitodziezy najzdolniejszych lub sprawigjych trudnéci wychowawcze ze szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalny¢érenu miasta Konina,

2) prowadzenia obywatelskiego poradnictwa prawnego,

3) podnoszenie poziomu edukacji dzieci i miodyie

4) ksztaltowanie postaw prospotecznych,

5) realizacja programéw aktywizacji spotecznej dzieantodziezy, upowszechnianie
wiedzy o problemach spotecznych oraz metodach pvde@tania negatywnym
zjawiskom spotecznym,

6) realizacja programéw mediacji rOwieczych i wsparcia réwimiczego, organizacja
zaj¢ dodatkowych rozwijaicych zainteresowania oraz gaywychowawczych.

. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji re gionalnej w zakresie:

1) propagowania historii miasta Konina i jego aggiig¢ oraz wiedzy o osobach
zastronych dla miasta,

2) organizacji imprez kulturalnych,

3) organizacji uroczystei panstwowych i lokalnych,

4) organizacji warsztatow artystycznych, plenerow, isamow i konferenciji
naukowych,

5) ochrony i remontdéw obiektow zabytkowych,

6) wspieranie przedsizie¢ artystycznych i edukacyjnych dotyexch dziatalnéci
kulturalnej,

7) wspieranie realizacji wystaw i koncertéw,

8) wzbogacenie oferty kulturalnej miasta,

9) wspieranie koriskichsrodowisk artystycznych.



6. Upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekread w szczegolndci wsrod dzieci
I mtodziezy w zakresie:

1) szkolenia uzdolnionych sportowo w wybranych dysimaath sportu,

2) organizacji imprez sportowych dla oséb niepetnospsah,

3) organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych dla miedzow Konina,

4) tworzenia i utrzymania szlakow turystycznych,

5) krajoznawstwa i ratownictwa wodnego,

6) promowanie aktywngei fizycznej,

7) wspieranie rgnorodnych form wypoczynku aktywnego,

8) promocji miasta przez stowarzyszenia sportowe.

7. Porzadku i bezpieczéstwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym.

8. Ochrony zdrowia - przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii, (zgodnie
z Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla miasta
Konina na 2010 rok oraz Programem PrzeciwdziataniaNarkomanii dla miasta
Konina na lata 2008-2010) w zakresie:

1) prowadzenia $wietlic $rodowiskowych dla dzieci i miodzig 2z rodzin
dysfunkcyjnych,

2) realizacji programow profilaktycznych dla dziecitoaiziezy i dorostych,

3) organizacji kolonii i potkolonii profilaktyczno-tapeutycznych dla dzieci i miodzie
z rodzin dysfunkcyjnych oraz imprez téxeosciowo - integracyjnych dla rodzin
wymagagcych wsparcia,

4) specjalistycznego poradnictwa prawnego, psychatogigo, socjalnego,

5) edukacji i poradnictwa dla rodzicéw, opiekunéw pngeh i wychowawcow
stuzacego przeciwdziataniu uzaeieniom i sytuacjom kryzysowym 3$nod dzieci
I mtodziezy,

6) wspierania prowadzenia Punktu Konsultacyjnego diaail i mtodziely uzalenionej
od narkotykow i eksperymentigej z nimi,

7) organizowania olimpiady wiedzysodkach psychoaktywnych,

8) wspierania dziatalm@i w ramach realizowanego unijnego programu pomocy
zywnosciowej — PEAD,

9) organizowania Wielkopolskiego Turnieju Rodzinnegwodowiskowych Ognisk
Wychowawczych,

10)prowadzenia za¢ dla dzieci i miodziey niepetnosprawnej z rodzin zagomych

problemem uzalaien,



10.

11.
12.

11)prowadzenia interdyscyplinarnego poradnictwa oragec¢z grupowych dla ofiar
i sprawcéw przemocy,

12)organizowania w miejscu zamieszkania czasu wolmzgeci i mtodziey zagraonej
uzaleznieniami,

13)prowadzenia grupy wsparcia dla rodzicéw dzieci iodaiezy uzalenionych od
srodkéw psychoaktywnych, oraz cztonkéw rodzin osableknionych od alkoholu

14)prowadzenia zaf aktywizupcych oraz integracyjnych dla osob zagnoych
wykluczeniem spotecznym,

15)wspieranie prowadzenia specjalistycznych daidtansultacyjno — interwencyjnych
dla os6b uzalmionych od alkoholu i ich rodzin oraz osoéb $dtadczajcych
przemocy w rodzinie,

16)profilaktyki, poprawy zdrowia, bezpiearstwa publicznego oraz jakd zycia
mieszkacow,

17)podnoszeniéwiadomaci zdrowotnej mieszkadw,

18)prowadzenie szkote publikacja materiatdw i opracowa

19)wspieranie budowania systemu wspotpracy smodowisku lokalnym w celu
przeciwdziatania problemom uzafeenia od alkoholu i przemocy w rodzinie.

Promocji i organizacji wolontariatu w zakresie:

1) szkolenia wolontariuszy,

2) organizacji akcji promugych ide pracy wolontarystycznej i dokofianajlepszych
wolontariuszy,

3) prowadzenia centrum wolontariatu.

Ekologii w zakresie:

1) organizacji obozow i warsztatow ekologicznych,

2) edukacji ekologicznej dzieci i mtodzig oraz whczanie jej do dziatao charakterze
proekologicznym,

3) prowadzenia schroniska dla bezdomnych zvgierz

Dziatan na rzecz integracji europejskiej.

Ratownictwa i ochrony ludncdsci.

§ 6.

Prezydent Miasta, na podstawie stwierdzenia pottakalnych lub na wniosek organizaciji

pozaradowych, mae w drodze zarglzenia wskazainne niz okreslone wyzej zadania, ktére

wymagaj realizacji i ogtosi otwarte konkursy ofert.



Ocena realizacji programu
87.

1. Mierniki efektywnaci programu bda oparte na informacjach dotygz/ch jego realizacji

w ciagu ostatniego roku, a w szczegdcio

1)

2)
3)
4)

liczbie podmiotow programu wytajacych wok podgcia realizacji zadapublicznych
na rzecz spoteczsdoi lokalnych,

liczbie os6b zaangawanych w realizagjzada publicznych /w tym wolontariuszy/,

liczbie oséb, ktore byty adresatamingch zada publicznych,

wysokasci srodkéw finansowych przeznaczonych z beti miasta na realizactych

zada.
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